PEDIDOS DE ESCLARECIMENTO

Prefeitura Municipal de Boa Vista do Cadeado
Setor de Compras e Licitagbes
Pregéo Eletrdnico - 5/2024

Fornecedor CPFICNPJ Data Assunto Situagéo Arquivo
- - 01/04/2024 - Esclarecimento 04/04/2024 -
18:24:41 09:36:07

Questionamento: Esta comisséo foi questionada a baixo por oulro participante - qual salaric base e beneficios devera ser utilizado ? Qual
sindicalo devera ser utilizado 7 a resposta foi utilizado como saldrio referéncia do SINDASSEIO VALOR 2024-

Solicitamos que seja revisto o salério referéncia devido este edital ser para vigilancia desarmada . Conforme item 15.9 deste edital . Qualificagao
técnica : 15.9.1 Alvara de autorizagdo para funcionamento , expedido pelo departamento de policia federal atualizado com certificado de
seguranga . Desta forma o edital indica que a contratagdo deve ser realizada somente de vigilantes , onde o salario referancia e pelo

sindicado sinvivigilantes do sul hnps:!!www.sindivigilanlesdoautorg.brlPedimos que seja levando em consideragao , pois qualquer outro sindicato
ou salario referéncia podera levar esta COomissdo a o erro e prejudicar os cofres publicos

Resposta: Bom dia!

A empresa responsavel pela elaboragdo da planilha esta analisando e se acorreu algum equivoco o edital sera retificado e publicado novamente
nas mesmas condigoes que o original,

- 28/03/2024 - Pedido de Esclarecimentos 01/04/2024 -
18:13:45 15:12:47

Questionamento: Pedido de esclarecimentos PREGAO ELETRONICO N.° 52024
(Processo Administrativo n.° 53/2024)

Prezados (as), boa tarde.

Segue abaixo pedido de esclarecimentos referente ao processo licitatério em epigrafe.

1. Alusivo a planilha de custos:

a) sera solicitado apenas pelo licitante vencedor? Ou devera ser apresentado por todos?

b) A licitante podera utilizar seu padrio de planilha de custos? Ou dever4 utilizar o padréo do contratante? Caso deva utilizar o padrao do
contratante, poderiam nos encaminhar planilha em formato excel?

¢) os itens uniformes e epis e transporte, o licitante poderd apenas declarar em sua planilha que ira utilizar os de sua propriedade, isentando a
Contratante de tal custo, com fulcro no "PAR® 3° Art. 44, da Lei 8.666/937

d) as itens variaveis, tais como, licenga maternidade/paternidade, faltas legais, aviso prévio, etc, podera ser aplicado o percentual de provisao de
acardo com a experiéncialestratégia/paculiaridade da @mpresa? ou a administragao tem algum percentual minimo para aferir como exaquivel a
planilha de custos?

e) qual salario base e beneficios devera ser utilizado? Qual sindicato devera ser utilizado?

Segundo o acorddo n® 2.601/20 do Plenario do TCU, é impropria a “exigéncia de que as propostas indiquem os sindicatos, acordos coletivos,
convengdes coletivas ou sentengas normativas que ragem as calegorias profissionais que executaréo o servigo, em vez de considerar o
enquadramento pela alividade econémica preponderante do empregador”

2. Os documentos de credenciamento, habilitagdo e proposta poderdo ser assinados de forma digital conforme determina a Lei 2200-2
(planalto.gov.br) ?

3. Quais materiais deverao ser fornecidos?
3.1 Quais insumos deverao ser fornecidos?

3.2 Quais equipamentos deverso ser fornecidos?
3.3 Quais uniformes e EPIs deverdo ser fornecidas?

4. O objelo ja vem sendo executado por alguma empresa? Qual empresa? Podera ser aproveitado a mesma méo de obra?

5. qual aliquota de ISS para o objelo?

6. qual tarifa transporte publico do municipio?

7. Para atendimento do edital, atestado de execugdo de servigo de caracteristica semelhante ao objeto, entende-se como comprovagao de
habilidade da licitante em gestao de méo de obra com fulero no ACORDAO 553/2016 do PLENARIO, correto? Abaixo acérdao.

“1.7.1. nos certamas para contratar servigos lerceirizados, em regra, os alestados de capacidade técnica devem comprovar a habilidade da
licitante em gestdo de mao de obra, @ ndo a aptido relativa a alividade a ser contratada”

Conforme Stumula n°30 — TCE-SP, em procedimento licitatorio, para afericdo da capacitagio técnica poderéo ser exigidos atestados de execugdo
de obras efou servigos de forma genérica, vedado o estabelecimento de apresentagao de prova de experiéncia anterior em atividade especifica,
como realizago de rodovias, edificacdo de presidios, de escolas, de hospitais, e outras itens”

8. devera ser provisionado insalubridade? Qual grau?

9. Considerando que os dias (teis do més podem varias de 18 a 22 dias, conforme feriados, pontos facultativos e folgas, a empresa podera utilizar
média de 20 dias lteis pra calcular proviséo de alimentagao e transporte?

10. lance sera por valor unitario? Mensal? Ou anual?

11. lance sera por item ou para todos os itens?

12. Qual quantidade de mdo de obra por cargo?

13. Qual horério de trabalho dirio, semanal e mensal per cargo?

14. o intervalo para almogo dever ser indenizado ou serd usufruido?
Cordialmente;
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Resposla: 1. Alusivo a planilha de cuslos:

a) sera solicitado apenas pelo licitante vencedor? Ou devera ser apresentado por todos? Somente dolicitante vencedor.

b) Alicitante podera utilizar seu padréo de planilha de custos? Ou devera utilizar o padréo do contratante? Caso deva utilizar o padrao do
conlratante, poderiam nos encaminhar planilha em formato excel? sim, Cada empresa é responsavel por incluir em sua planilha de custos, os
enquadramentos tributdrios, trabalhistas e previdenciarios, de acordo com a realidade tributaria e funcional de seu quadro de funcionarios. Desta
forma, a planilha de custos disponibilizada pela prefeitura representa, apenas, um MODELO REFERENCIAL, e que impde um limite maximo de
valores para a proposta apresentada,

c) os itens uniformes e epis e transparte, o licitante podera apenas declarar em sua planilha que ira utilizar os de sua propriedade, isentando a
Contratante de tal custo, com fulere no "PAR" 3° Arl. 44, da Lei 8.666/937

d) os itens variaveis, tais como, licenga maternidade/paternidade, faltas legais, aviso prévio, etc, podera ser aplicado o parcentual de provisdo de
acordo com a experiéncialestralégia/peculiaridade da empresa? ou a administragio tem algum percentual minimo para aferir como exequivel a
planilha de custos? Cabe a empresa identificar quais os enquadramentos trabalhistas e tributarios corretos para a situagao licitada.

) qual salario base e beneficios devera ser utilizado? Qual sindicato devera ser utilizado?Cadaempresa possui a sua realidade tributaria e
funcional, 0 municipio ndo tem como prever todas as possibilidades de enquadramento funcionais, que sdo baseadas em acordos sindicais e na
legislagao trabalhista como um todo. Foi utifizado como salério referencia do SINDIASSEIO - valor para 2024 (conforme planilha anexa ao Edital).
Segundo o acérdac n° 2.601/20 do Plendrio do TCU, & impropria a “exigéncia de que as propostas indiquem os sindicatos, acordos coletivas,
convengdes caletivas ou sentengas normativas que regem as categorias profissionais que executardo o servico, em vez de considerar o
enquadramento pela atividade econémica preponderante do empregador”

2. Os documentos de credenciamento, habilitagao e proposta poderdo ser assinados de forma digital conforme determina a Lei 2200-2
(planalto.gov.br) ? Sim.

3. Quais materiais deverao ser fornecidos? EPI padrao

3.1 Quais insumos deverdo ser fornecidos? Nenhum

3.2 Quais equipamentos deverdo ser fornecidos? Padréo dos vigilantes
3.3 Quais uniformes e EPIs deverso ser fornecidos? Padrao da empresa

4. O objeto ja vem sendo executado por alguma empresa? Qual empresa? Podera ser aproveitado a mesma mao de obra? Nao ha nenhuma
empresa prestando o servigo no momento.

5. qual aliquola de 1SS para o objeto? 3%

6. qual tarifa transporte publico do municipio? O municipio ndo dispde de transporte pliblico.

7. Para atendimento do edital, atestado de execugdo de servigo de caracteristica semelhante ao objeto, entende-se como comprovagdo de
habilidade da licitante em gestdo de mao de obra com fulcro no ACORDAO 553/2016 do PLENARIO, correto? Abaixo acdrddo, Correto.

“1.7.1. nos certames para conltratar servigos lerceirizados, em regra, os atestados de capacidade técnica devem comprovar a habilidade da
licitante em gestao de mao de obra, & ndo a aptidao relativa a atividade a ser contratada”

Conforme Sumula n°30 — TCE-SP, em procedimento licitatério, para aferigio da capacitagéo técnica poderéo ser exigidos atestados de execugdo
de obras e/ou servigos de forma genérica, vedado o estabelecimento de apresentagao de prova de experiéncia anterior em atividade especifica,
como realizagdo de rodovias, edificagso de presidios, de escolas, de hospitais, e outros itens”

8. devera ser provisionado insalubridade? nao Qual grau?

9. Considerando que os dias Gleis do més podem varias de 18 a 22 dias, conforme feriados, pontos facultativos e folgas, a empresa podera utilizar
média de 20 dias Gteis pra calcular provisao de alimentagéo e transporte? Média 20 dias

10. lance sera por valor unitario? Mensal? Ou anual? Lance por valor unitario.
11. lance sera por item ou para lodos os itens? O processo licitatério € composto por um Gnico item, porlanto, sera por este item.
12. Qual quantidade de mao de obra por carga? Consta no Estudo Técnico Preliminar e Termo de Referéncia que estdo anexces ao Edital;

13. Qual horario de trabalho digrio, semanal e mensal por cargo? Consta no Estudo Técnico Preliminar e Termo de Referéncia que estio anexos
ao Edital;

14. ointervalo para almago devers ser indenizado ou sera usufruido? o intervalo de almogo serd gozado.
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