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DECRETO Nº 283/2005, DE 18 DE ABRIL DE 2005.

Regulamenta o horário de expediente, o controle e a efetividade dos servidores na Prefeitura Municipal de Boa Vista do Cadeado.

O Sr. JOÃO PAULO BELTRÃO DOS SANTOS, Prefeito Municipal de Boa Vista do Cadeado, Estado do Rio Grande do Sul, no uso de suas atribuições legais, e

Considerando a necessidade de desconcentração das decisões administrativas para viabilizar maior eficiência no atendimento à coletividade;

Considerando que o controle direto das atividades desenvolvidas pelos servidores municipais pela Chefia imediata, sem que seja desconsiderado o serviço público como um todo, viabiliza uma gestão pública mais eficiente;

Considerando a dificuldade de estabelecer uma uniformidade de trabalho para as diferentes categorias funcionais do Município em razão de que as Leis Complementares 010/2003 e 011/2003 estabelecem diferentes cargas horárias semanais para os servidores e em razão da peculiaridade de cada cargo;

DECRETA:

Art. 1° O horário de expediente, o controle e a efetividade dos servidores na Prefeitura Municipal de Boa Vista do Cadeado, passa a ser operacionalizado de acordo com o definido por este Decreto.

DO HORÁRIO DE EXPEDIENTE 

Art. 2° Fica estabelecido que o horário de expediente externo na Prefeitura Municipal será de 8 horas diárias e 40 horas semanais, dividido em dois turnos, das 8h às 12h e das 13h às 17h.

Parágrafo único. O horário de expediente externo da Secretaria Municipal de Administração, Planejamento e Fazenda será de 7 horas diárias e 35 horas semanais, dividido em dois turnos, das 8h às 11h30min e das 13h30min às 17h.

.Art. 3° No cumprimento da carga horária individual, será observado o seguinte:

I – Os servidores cuja carga horária ultrapassar a 35 horas semanais, desempenharão a carga horária diária de 8 horas.

II – Os servidores cuja carga horária for inferior a 35 horas semanais terão seus turnos de trabalho estabelecidos diretamente pelo respectivo Secretário, observada a distribuição das atividades durante a semana e atendido o interesse do serviço público.

III – A critério do respectivo Secretário, e sob sua responsabilidade direta, poderá haver compensação do horário em forma diferenciada, desde que atendido o interesse do serviço público.

IV – Os servidores detentores de Cargo em Comissão e Função Gratificada deverão estar à disposição da Administração Pública, sempre que necessário.

Parágrafo único. Nos casos em que a carga horária do servidor for superior à exigida para atendimento externo, desempenhará atividades internas para cumprir com sua jornada de trabalho.

DO CONTROLE DO HORÁRIO E DA EFETIVIDADE

Art. 4° O horário a ser desempenhado por servidor, individualmente ou em grupo, será estabelecido por portaria da respectiva Secretaria, cuja cópia assinada pelo respectivo(s) servidor(es) será encaminhada ao Setor de Recursos Humanos.

Art. 5° O Secretário Municipal será responsável pelo controle do horário efetivamente trabalhado pelos servidores a ele subordinados.

Parágrafo único. A atribuição prevista no caput deste artigo poderá ser delegada, mediante portaria, a servidor de confiança do respectivo Secretário, sem desoneração de sua responsabilidade pelo controle.

Art. 6° A efetividade dos servidores será encaminhada, com o ciente do respectivo Secretário, ao Setor de Recursos Humanos.

Art. 7° Em caso de descumprimento do horário de trabalho, o responsável pelo controle ordenará a forma de recuperação do trabalho ou determinará o desconto das horas não trabalhadas ao Setor de Recursos Humanos.

DAS DISPOSIÇÕES FINAIS

Art. 8° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, revogando as disposições em contrário, em especial o Decreto 247/2004 e as portarias 072/2005, 077/2005, 086/2005, 087/2005, 110/2005 e 111/2005.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE BOA VISTA DO CADEADO, EM 18 DE ABRIL DE 2005.

JOÃO PAULO BELTRÃO DOS SANTOS

PREFEITO MUNICIPAL

REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE.

Aldemir Berwig

Secr. da Administração, Planejamento e Fazenda

