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APRESENTACAO

O Comité de Trabalho, composto por integrantes dos Municipios da Regido
de Saude Cruz Alta - R12, criado para a elaboracao do Plano do Distanciamento Social
Controlado dentro do Programa de Cogestdo do Governo do Estado:

CONSIDERANDO a legitimidade da AMAJA em representar seus municipios associados
nos mais diversos assuntos de interesse regional e local e incluindo os Municipios de
Jacuizinho, pertencente a Regido Centro Serra, € o Municipio de Tupancireta,
pertencente a Regido Central, no entanto ambos pertencentes a Regional Salde Cruz
Alta;

CONSIDERANDO a assembleia virtual da Famurs no dia 04 de Agosto quando foi
apresentado pelo Governo do Estado a proposta de propiciar as Associacdes de
Municipios a elaboracéo de Planos Regionais de enfrentamento ao COVID-19;

CONSIDERANDO que o Estado do Rio Grande do Sul continua a nortear os modelos
basico e paramentros das bandeiras para o compartihamento da gestdo do

distanciamento social com as associa¢des de Municipios;

CONSIDERANDO que a AMAJA, a partir de decreto estadual, estruturou um comité
Técnico para a elaboracéo do referido Plano de Distanciamento Social Controlado da
regiao de salde R12;

CONSIDERANDO a responsabilidade e o zelo pelo qual as Secretarias Municipais de
Saude estdo enfrentando no dia a dia da pandemia, mostrando absoluto controle da

situacdo que apresentam resultados altamente satisfatérios;

CONSIDERANDO a necessidade de buscar o equilibrio entre as acdes preventivas da

pandemia e o fomento as agbes econdmicas;

CONSIDERANDO a capacidade de manutencdo de acdes voltadas a orientacdo para
adocao de medidas de higienizacdo pelas comunidades, comércios, industrias e servicos
dos municipios da regiao;

CONSIDERANDO a necessidade de manter meios de fiscalizacdo eficientes, atacando
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0s pontos que efetivamente causam a propagacdo do virus no ambito dos municipios

associados;

CONSIDERANDO o dever e a necessidade de continuidade no combate a propagacéo
da COVID-19, sem prejuizo da retomada das atividades econdmicas e sociais ho ambito

dos municipios da regido R12;

CONSIDERANDO, por fim, o Decreto Estadual n°® 55.240, de 10 de maio de 2020 e suas
alteracdes, o Decreto Estadual n°® 55.433 de 10 de agosto de 2020, bem como o Decreto
Estadual n® 55.435, de 11 de agosto de 2020, bem assim os termos da reunido acima
referida e alteracdes e as politicas publicas conjuntas entre o Estado e os Municipios, no
combate ao COVID-19;

Este Comité apresenta o modelo do PLANO ESTRUTURADO DE
PREVENCAO E ENFRENTAMENTO A PANDEMIA DO NOVO CORONAVIRUS
(COVID-19) COM PROTOCOLOS ESPECIFICOS a ser aplicado na Regido R12, nos

seguintes termos:

1 DA ELABORACAO DO PLANO

A AMAJA compGs Comité de Trabalho, com o aval de seus associados, para
a edicao dos protocolos préprios geradaos e utilizados pelos integrantes da Regido de
Saude Cruz Alta - R12.

Os indicadores atuais demonstram um quadro de estabilizacdo dos
contagios, numeros de casos confirmados e internacBes hospitalares, bem como,
controle sobre 0 agravamento da doenca no ambito regional com aplicacéo das medidas
recomendadas pelos 6rgaos de Saude locais e também pela ado¢édo do protocolo da
tratamento precoce. Tais medidas tém evitado, consideravelmente, os indices de

internagdes hospitalares.

Ha que se referenciar o aumento na testagem de casos suspeitos pela
aquisicao de 4(quatro) mil testes RT PCR, viabilizado com recursos dos Municipios da
Regido de Saude R12 e a Universidade de Cruz Alta /RS, proporcionando aos
Municipios a adocdo de protocolos de testagem proprios e agilidade no diagndstico

precoce.
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DOS DADOS E INFORMACOES CIENTIFICAS

Os dados cientificos avalizam a formatacéo do presente protocolo que atuara
na definicdo do quadro de bandeiras, revisando a situagdo divulgada pelo Modelo do
Estado, dentro da situacdo especifica da regido e conforme entendimento do Comité
Técnico Regional, sempre embasado nos termos do Decreto Estadual e da autonomia

municipal estabelecida pela Constituicdo Federal.

Segue abaixo a planilha com os dados dos municipios que compdem a Regido
12:
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CONTROLE DE CASOS COVID -19 - REGIAO 12 DE SAUDE EVOLUCAO
INTERNAGOES ULTIMOS 7 DIAS ULTIMOS 14 DIAS
TOTAIS DE TESTES / CASOS
'M TOTAIS INTERNACOES INTERNACOES
Todos . . . . ) .
= S Testes Casos Casos Casos Aguardando Casos Leitos Leitos Casos Leito Leitos g Casos Leitos | Leitos aq
Populagdo Municipio Realizados | Positivados | Ativos | Negativados | Resultado | Recuperados Ot?ifos UTI Clinicos | Confirmados | UTI | Clinicos lalites Confirmados | UTI | Clinicos Clanes
2.470 (B:O"j‘ViStado 49 4 0 41 4 4 0 0 1 0 0 0 0 2 0 1 0
adeado
2.603 | Boa Vista do 78 10 2 66 2 8 0 0 0 2 0 0 0 2 0 0 0
Incra
3.175 | Colorado 103 8 2 90 5 6 0 0 0 1 0 0 0 2 ()} 0 ()}
60.299 | Cruz Alta 4971 492 74 4240 239 406 12 12 6 12 0 32 16 1
4.320 | Fortaleza dos 242 10 3 218 14 7 0 0 0 5 0 0 0 6 0 1 0
Valos
20.350 | Ibiruba 1154 212 51 924 18 148 13 16 23 a1 0 9 1 67 ()} 12 3
3.796 | Quinze de 226 4 0 217 5 4 0 0 2 0 0 0 0 0 0 0 0
Novembro
2.650 fﬂa'd.a”ha 247 39 0 206 2 35 4 6 16 0 0 0 0 0 0 0 0
arinho
12.449 | Salto do Jacui 462 55 5 398 9 50 0 0 1 2 0 0 0 4 ()} 1 ()}
7.994 iama Barbara 607 65 10 537 5 55 0 0 2 7 0 1 0 17 0 1 0
o Sul
5.100 | Selbach 124 11 3 113 0 8 0 2 2 2 1 0 0 4 1 1 ()}
2.692 | Jacuizinho 30 3 0 26 1 3 0 0 0 0 0 0 0 ()} ()} 0 ()}
23,04 | TUPANCiretd 542 51 11 445 46 40 0 1 4 10 0 0 0 15 0 1 0
susanuy | TOTAIS 8263 910 150 7050 303 731 29 24 59 66 1 22 1 136 1 33 a4
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Ha ainda que se destacar a integracao da fiscalizacdo Municipal com as
forcas de seguranca e o Ministério Publico que garantem a efetividade das medidas de
controle ao COVID-19, aliado aos Estudos feitos Pela UPF (Universidade de Passo
Fundo) através do Obsevatorio Regional do COVID, que aponta que menos de 10% dos
casos de tramisdo ocorrem no comeércio, o que nos permite afirmar que a propagacao do
virus ndo se da nos estabelecimentos comerciais e sim dentro dos contatos familiares e

no proprio ambiente de isolamanto.

Para tanto, o presente Plano de Cogestéo visa conciliar dentro da Regido de
Saude R12 a importancia do controle sanitario criterioso com o exercicio das atividades

econbmicas, manutencdo de empregos e renda.

3 DO PLANO DE PREVENCAO E CONTINGENCIA

3.1 Objetivo

o Descrever as acodes de Vigilancia e Atengdo em Saude da regido R12 em todos

os niveis de complexidade, a serem executadas frente a dete¢cdo de um caso suspeito
de Infeccdo Humana pelo novo Coronavirus (CODIV-19);

o Minimizar riscos a populacado frente a um caso suspeito de COVID-19;

o Aumentar significativamente os testes de pacietes considerados supeitos através do
teste RT PCR. pelo LACEN, seguindo o Protocolo do Estado e UNICRUZ através de
protocolos Municipais onde seréo testados todos os Paciente entre 0 Terceiro e Quinto dia

com o minimo de suspeita,

o Estabelecer estratégias de Comunicacao de Risco;

o Orientar a adocao de medidas preventivas e indicacdo de uso de EPI,

o Adocéao do Protocolo de medicagéo Precoce desde os Primeiros sintomas da
doenca.

3.2 Definicdes de Caso e Agente Etiologico

As acdes descritas a seguir sdo embasadas no conhecimento atual sobre o
novo Coronavirus (COVID-19) e estdo em consonancia com as orienta¢des do Ministério
da Saude, da Organizagdo Mundial da Saude e Secretaria Estadual de Saude do Rio
Grande do Sul.
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3.2.1 Definicdes de Caso Suspeito

o Sindrome gripal: individuo com quadro respiratério agudo, caracterizado por
pelo menos 2 (dois) dos seguintes sinais e sintomas: febre (mesmo que referida),
calafrios, dor de gargante, dor de cabeca, tosse, coriza, distlrbios olfativos ou gustativos,
diarréia.

- em criancas: além dos sintomas supracitados, considera-se também obstrucao nasal,
na auséncia de outro diagnostico especifico.

- em adultos: deve-se considerar também critérios especificos de agravamento com

sincope, confusdo mental, sonoléncia excessiva, irritabilidade e inapeténcia.

o Sindrome Respiratéria Aguda Grave (SRAG): individuo de qualquer idade, com
sindrome gripal (conforme definicdo acima) e que apresente dispneia ou 0s seguintes
sinais de gravidade: saturacdo de SpO2 <95% em ar ambiente; sinais de desconforto
respiratorio ou aumento da frequéncia respiratéria avaliada de acordo com a idade; piora
nas condicdes clinicas de doenca de base; hipotensdo em relagéo a

presséo arterial habitual do paciente. Em criancas: além dos itens anteriores, observar

batimentos de asa de nariz, cianose, tiragem intercostal, desidratacdo e inapeténcia.

Definido um caso como suspeito, compete a quem acolher o caso, no

Hospital, ou UPA, Posto de Saude, UBS, dentre outros.

. Proceder com o isolamento do paciente, através da colocacdo de mascara
cirirgica e segregagdo em area com pouca ou nenhuma circulagéo de pessoas para seu

atendimento;

o Recomendar o paciente, com sinais leves e moderados, o isolamento domiciliar

e de todas as demais pessoas residentes no mesmo domicilio;
o Proceder a Testagem dentros dos Protocolos do Estado ou do Municipio;

o Disponibilizar pelo Municipio o tratamento precoce sempre com o0 consentimento

do paciente evitando assim o agravamento da doenca.

3.2.2 Agente Etiolégico

A maioria das pessoas se infecta com os coronavirus comuns ao longo da

vida, sendo as criangas pequenas mais propensas a se infectarem com o tipo mais
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comum do virus. Os coronavirus mais comuns que infectam humanos sdo o alpha
coronavirus 229E e NL63 e beta coronavirus OC43, HKUL.

Os tipos de coronavirus conhecidos até o momento séo:

o Alpha coronavirus 229E e NL63;

. Beta coronavirus OC43 e HKU1;

o SARS-CoV (causador da Sindrome Respiratéria Aguda Grave ou
o MERS-CoV (causador da Sindrome Respiratdria do Oriente

Médio ou MERS);
. SARS-CoV-2: novo tipo de virus do agente coronavirus, chamado de coronavirus,
gue surgiu na China em 31 de dezembro de 2019.

3.3 Niveis de Resposta

Conforme o quadro da Pandemia avanga no territorio faz-se necessario

estabelecer os niveis de resposta:

3.3.1 Alerta

O Nivel de resposta de Alerta corresponde a uma situagdo em que o risco de

introdug&o do COVID-19 no Brasil seja elevado e ndo apresente casos suspeitos.

3.3.2 Perigo Iminente

Nivel de resposta de Perigo Iminente corresponde a uma situagdo em que ha
caso suspeito de acordo com a definicdo de caso atual, conforme previsto no Capitulo
IV, Secéo I, Artigo 15 da Lei n® 8.080 de 19 de setembro de 1990, que dispbe sobre as
condicdes para a promocdo, protecdo e recuperacdo da saude, a organizacdo e 0

funcionamento dos servicos correspondentes e da outras providéncias:

Art. 15. A Unido, os Estados, o Distrito Federal e os Municipios
exercerdo, em seu dmbito administrativo, as seguintes atribuigées:

(...)

XIlI - para atendimento de necessidades -coletivas, urgentes e
transitérias, decorrentes de situacdes de perigo iminente, de calamidade
publica ou de irrupgdo de epidemias, a autoridade competente da esfera
administrativa correspondente podera requisitar bens e servigos, tanto
de pessoas naturais como de juridicas, sendo-lhes assegurada justa
indenizacgao.

Neste nivel a estrutura do Comité Regional ser4 ampliada com a presenca de
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orgaos fora do setor saude, mas que tenham relacdo com a resposta coordenada do

evento.

3.3.3 Emergéncia de Saude Publica de Importancia Nacional (ESPIN)

Corresponde a uma situacdo em que ha confirmacao de transmisséo local do
primeiro caso do COVID-19, no territorio nacional, ou reconhecimento da declaracéo de
Emergéncia de Saude Publica de Importancia Internacional (ESPII) pela Organizacao
Mundial da Saude (OMS). Estas situac¢des configuram condi¢des para recomendagao ao
Ministro da Saude de declaracdo de ESPIN, conforme previsto no artigo 4° do Decreto n°
7.616 de 17 de novembro de 2011 que dispBe sobre a declaracdo de Emergéncia em
Saude Publica de Importancia Nacional — ESPIN, in verbis:

Artigo 4° - A declaracdo de ESPIN serd efetuada pelo Poder Executivo
federal, por meio de ato do Ministro de Estado da Saude, apés analise
de recomendacéo da Secretaria de Vigilancia em Saude do Ministério
da Salde, nos casos de situacdes epidemioldgicas.

Este nivel de Emergéncia esta organizado em duas fases:
3.3.3.1 Fase contencéo

o Todas as ac¢bes e medidas sdo adotadas para identificar oportunamente e evitar
a dispersao do virus.

. Toda rede de atencéo a saude do SUS deve ser alertada para a atual fase, com
0 objetivo de maior sensibilizacdo dos profissionais de salde para deteccdo de casos
suspeitos, manejo adequado desses pacientes, bem como refor¢co do uso de EPI;

o Isolamento domiciliar para casos leves para evitar a ocupacdo de leitos

desnecessariamente, mas com monitoramento e ado¢ao do tratamento precoce.

3.3.3.2 Fase mitigacéo

Nesta fase as acbes e medidas sdo adotadas para evitar casos graves e
Obitos:
o Fortalecimento da atencdo PRIMARIA, com a adocdo das medidas ja
estabelecidas nos protocolos de doencas respiratorias.
o Medidas de atencdo hospitalar para os casos graves e medidas restritivas
individuais de isolamento e quarentena domiciliar para os casos leves, devem ser
adotadas para evitar 6bitos e o0 agravamento dos casos;

o A necessidade de organizacdo do fluxo de atendimentos para a populacéo;
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Realizar a Testagem atrvés do RT PCR entre o Terceiro e Quinto dia;

o Adocao do Protocolo de Tratamento precoce dispnibolizado na rede local, com
procedimento a ser definido pela relacdo Médico e Paciente.

o A necessidade de avaliacao constante das a¢cdes em saude pelo comite regional
e coites municipais, conforme os dados epidemiologicos;

o As orientac6es dos 6rgaos oficiais de salde das instancias Federais e Estaduais;

a) Questdes Gerais:

o Com o aumento da procura/demanda no mercado nacional e consequente
escassez de oferta de produtos para salde, todos os profissionais das redes municipais
deverdo fazer uso racional dos recursos em saude, evitando desperdicio de material com
vistas a ndo ocorrer a falta dos mesmos. Neste sentido as Prefeituras Municipais

designarao profissional responséavel para controle e disponibilizacdo destes insumos.

o Se houver necessidade, profissionais que estao alocados nas Unidades Bésicas
de Saude, nas Unidades de Saude da Familia, e outros departamentos de saude de
geréncia municipal, poderdo ser realocados para auxiliar no atendimento dos casos de

sintomaticos respiratorios em outra unidade que estiver prestando este servigo.

o Todos os profissionais da rede municipal de saldde devem engajar-se em
transmitir informagdes preventivas para a populacao, estimulando o isolamento domiciliar
dos casos leves, para tanto havera apoio de materiais informativos (panfletos, midias

digitais, dentre outros).

A orientacdo para casos leves € buscar avaliacdo do servico de saude do
Municipio para exame clinico por profissional capacitado (médico) afim de adotar ou ndo

procedimento precoce no caso concreto. Apos, deve-se seguir a orientagdo medica.

4 DO MODELO DE DISTANCIAMENTO - PROTOCOLOS SUBSTITUTIVOS -

BANDEIRA VERMELHA R12

Conforme ja referido, os protocolos definidos, enquanto estiver na bandeira

vermelha, a ser aplicada na Regido R 12 em pontos especificos, consistem em:

| - Alimentacdo - Restaurantes a la carte, prato feito e buffet sem autosservico:

o Teto de Operacédo: 50% Trabalhadores;

Associacédo dos Municipios do Alto Jacui /RS — AMAJA
Rua General Camara, 89 | Bairro Centro | Ibirubd — RS | CEP: 98200-000
Fone: (054) 3324-4502 | www.comajacom.br | planejamento@comaja.com.br
Pagina 11 de 35



.Amaja

50% lotacdo, respeitado o teto de ocupacgéo;

o Modo de Operacéo / Trabalhadores: Teletrabalho / Presencial restrito;

o Modo de Operacédo / Atendimento: Presencial restrito somente entre as 11hs até
as 15hs e das 18hs até as 23hs, respeitado o teto de ocupacao / Telentrega / Pegue e

Leve / Drive-thru.

Il -_Alimentacdo — Lanchonetes, lancherias, bares e similares

o Teto de Operacédo: 50% Trabalhadores;

o 50% lotagao, respeitado o teto de ocupacéo;

. Modo de Operacéo / Trabalhadores: Teletrabalho / Presencial restrito;

o Modo de Operagédo / Atendimento: Presencial restrito somente entre as 06hs até

as 22hs / Telentrega / Pague e Leve / Drive-thru /. Vedado eventos com shows, muasica

ao vivo, etc.

Il - Comércio de Veiculos - Comércio de Veiculos (rua);

o Teto de Operacédo: 50% trabalhadores;

. Modo de Operacéo / Trabalhadores: Teletrabalho / Presencial restrito;

o Modo de Operagéo / Atendimento: presencial restrito, limitado a um cliente por

atendente, respeitado o teto de ocupagéo / Teleatendimento;

o Funcionamento das 09 hs as 18h;

IV- Comércio Atacadista - Comeércio Atacadista - Nao essencial;

o Teto de Operacéo: 50 % trabalhadores;

o Modo de Operagéo / Trabalhador: Teletrabalho/ Presencial restrito;

o Modo de Operacédo / Atendimento: Presencial restrito, limitado a um cliente por

atendente, respeitado o teto de ocupacao / Comércio eletrdnico / Telentrega / Drive —thru;

. Funcionamento 09 hs as 18hs;

V - Comeércio Varejista - Comércio Varejista - Nao essencial (rua)

o Teto de Ocupacéo: 50% trabalhadores;

o Modo de Operacéo / Trabalhadores: Teletrabalho / Presencial restrito;

o Modo de Operacao / Atendimento: Presencial restrito, limitado a um cliente por

atendente, respeitado o teto de ocupacao / Comércio eletrdnico / Telentrega / Drive —thru;

. Funcionamento das 09 as 18hs.
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VI - Comércio Varejista - Comércio Varejista - Itens essenciais e ndo essenciais

(centro comercial e lojas);

o Teto de Operacédo: 50% trabalhadores;

o 50% lotacdo, respeitado o teto de ocupacéo;

o Modo de Operagéo / Trabalhadores: Teletrabalho / Presencial restrito;

o Modo de Operacao / Atendimento: Presencial restrito, limitado a um cliente por

atendente, respeitado o teto de ocupacédo / Comércio eletronico / Telentrega / Drive —thru;

. Funcionamento das 09h as 18h.

VII - Comércio Varejista - Comércio Varejista de mercadorias em lojas de conveniéncia

em postos de combustiveis

. Teto de operagéo: 50% Trabalhadores;

. Modo de Operacéo / Trabalhadores: Teletrabalho/ Presencial restrito;

o Modo de Operacao / Atendimento: Presencial restrito / Teleatendimento;
o Funcionamento das 06hs as 19hs (Em outros horarios, apenas para

recebimento de pagamento do combustivel);

o Vedada aglomeracao.

VIII - Missas e Servicos Religiosos
o Presencial restrito
o Limitado a 30% do teto de ocupagdo, com ocupacao intercalada de assentos

(excecao para coabitantes que podem sentar juntos);

. Limitado até as 22hs / Atendimento individual / formato drive-thru;

Assim, diante do compartilhamento de responsabilidade no controle do
distanciamento social, com a manutencdo da Bandeira Vermelha, na Regido R12 a

mesma passa a vigorar com as adaptacoes supra.

Em complementagdo ao previsto neste item, devem ser observados o0s

protocolos previstos no Anexo | deste Plano.
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DOS MUNICIPIOS QUE COMPOEM A REGIAO DE SAUDE N°12

Para fins de atendimento ao Decreto n° 55.435/2020, segue abaixo a relagéo
de todos os municipios que compdem a Regido R12 — Regido Cruz Alta os quais também
publicardo seus referidos decretos em seus 6rgao de publicagao oficial

¢ Boa Vista do Cadeado - https://boavistadocadeado.rs.gov.br/

e Boa Vista do Incra - https://www.boavistadoincra.rs.gov.br/

e Colorado - https://www.colorado.rs.gov.br/

e Cruz Alta - https://cruzalta.atende.net/#!/tipo/inicial

e Fortaleza dos Valos - http://www.pmfv.rs.gov.br/

e Ibirub4 - http://www.ibiruba.rs.gov.br/

¢ Quinze de Novembro - https://www.quinzedenovembro.rs.gov.br/
e Saldanha Marinho - https://www.saldanhamarinho.rs.gov.br

e Salto do Jacui - http://www.saltodojacui.rs.gov.br/

e Santa Barbara do Sul - https://www.santabarbaradosul.rs.gov.br/site
e Selbach - https://www.selbach.rs.gov.br/pt_BR

e Jacuizinho - https://www.jacuizinho.rs.gov.br/

e Tupancireta - https://tupancireta.rs.gov.br/

6 PROTOCOLOS

6.1 Méscaras (Publico, Trabalhadores e Alunos)

6.1.1 E obrigatério utilizar mascara de protecdo facial sempre que se estiver em
ambiente coletivo fechado, destinado a permanéncia ou circulagéo de pessoas, incluindo
veiculos de transporte publico, elevadores, salas de aula, reparticbes publicas ou
privadas, lojas etc. N&o retirar a mascara para facilitar a comunicacao, pois € justamente

ao falar que se emitem mais particulas, ampliando as possibilidades de transmissao.

6.1.2 E permitido o uso de mascara de protecao facial do tipo cirlirgica descartavel ou
caseira, fabricada em tecido ou tecido de algoddo. Toda méascara é de uso individual e

deve-se atentar para sua correta utilizagéo, troca e higienizagéo;

6.1.3 Orientar trabalhadores ou alunos quanto a correta utilizacao, troca e higienizacao

da méscara de protecgéo facial;

6.1.4 E vedado o uso de méascara de protecéo facial por crianca menor de dois anos,
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pessoa que nao seja capaz de remové-la sem assisténcia, assim como por qualquer

pessoa durante o periodo de sono;

6.1.5 E dever de todos observar a etiqueta respiratdria, cobrindo a boca com o
antebraco ou usando lenco descartavel ao tossir ou espirrar. Descartar o lenco utilizado

em uma lixeira fechada imediatamente apds o uso;

6.1.6 Mesmo com mascara de protecdo facial, manter o distanciamento minimo

obrigatorio (item 6.2.1 deste protocolo).

6.2 Distanciamento Entre Pessoas:

6.2.1 Distanciamento minimo obrigatério entre pessoas em ambientes em geral:
| - 2 metros sem mascara ou EPI,

[l - 1 metro com mascara ou EPI;

6.2.2 Distanciamento minimo obrigatorio entre pessoas em instituicbes de ensino:

| - 2 metros sem mascara ou EPI;

Il - 1,5 metro com mascara ou EPI;

6.2.3 Priorizar a modalidade de atendimento e de ensino remotos para todos os clientes,

usuarios e alunos que assim possam obter o0s servicos desejados, sem prejuizos;

6.2.4 Para aquelas atividades que ndo sejam possiveis de serem desempenhadas
remotamente, priorizar a adogdo de regimes de escala, revezamento, alteracdo de
jornadas e/ou flexibilizacdo de horarios de entrada, saida, almogo ou intervalos,

respeitando o teto de operacao e o teto de ocupagéo dos ambientes (ver itens especificos);

6.2.5 Reorganizar as posicGes das mesas, estacdes de trabalho ou carteiras escolares
para atender a distancia minima entre pessoas, marcando a posi¢do de cada pessoa no

ch&o no caso de atuagédo em pé;

6.2.6 Caso a mudanca de posi¢do das mesas ou estacdes de trabalho para atendimento
do distanciamento minimo nao seja possivel, reforcar o uso de EPIs (ver item especifico)
elou utilizar barreiras fisicas entre as pessoas, fabricada em material liso, resistente,

impermeavel e que permita facil higienizacéo a cada troca de posto;
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6.2.7 Vedar a realizacdo de eventos e a realizacdo de reunides presenciais em areas
fechadas ou abertas. Quando néo for possivel cancelar ou a realizar as reunifes a
distancia, reduzir o nimero de participantes e sua duracao, bem como disponibilizar alcool
gel 70% e/ou preparacdes antissépticas ou sanitizantes de efeito similar e exigir o uso de
mascara por todos os participantes;

6.2.8 Organizar o mobilidrio escolar das salas de aula de forma a respeitar 0
distanciamento minimo entre aluno, vedando a organizacdo de classes escolares no

formato de duplas ou grupos que desrespeitem o distanciamento minimo obrigatério;

6.2.9 Evitar o uso de espacos comuns que facilitem a aglomeracdo de pessoas nas
instituicdbes de ensino, como patios, refeitérios, ginasios, bibliotecas, entre outros, e
escalonar os horarios de intervalo, refeicfes, saida e entra de salas de aula, a fim de
preservar o distanciamento minimo obrigatdrio entre pessoas e evitar a aglomeracéo de

alunos e trabalhadores nas areas comuns;

6.2.10 Implementar corredores de sentido Unico para coordenar os fluxos de entrada e de
saida dos estabelecimentos e instituicdes de ensino, respeitando o distanciamento minimo

entre pessoas;

6.3 Protocolos Especificos

6.3.1 Além dos protocolos ja fixados no item 4 deste plano, incluindo seu Anexo |, algumas
atividades devem atender, na integra, os decretos estaduais e as respectivas portarias
especificas:

6.3.1.1 Comércio de rua (Portarias SES n° 376/20).

6.3.1.2 Shopping centers e centros comerciais (Portaria SES n° 303 e n°406/20).

6.3.1.3 Servicos de alimentacdo (Portaria SES n° 319/20).

6.3.1.4 Consultas eletivas (Portarias SES n° 274, n® 284, n° 300 e n°® 374/20).

6.3.1.5 Industria (Portaria SES n° 283 e n°® 375/20) frigorificos (Portaria SES n°® 407/20)
Instituicbes de Longa Permanéncia de ldosos — ILPIs (Portaria SES n° 289 e n° 352/20).
6.3.1.6 Transporte (Decreto Estadual N° 55.240/20, Subsecéo II).

6.3.1.7 Instituicbes de ensino (Portaria SES/SEDUC n° 01/20).
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.Amaja

TETO DE OCUPACAO:

7.1 Indica o nUmero maximo permitido de pessoas presentes, simultaneamente, no
interior de um estabelecimento, conforme as Normas de Prevencao e Protecdo contra
Incéndio e respeitado o distanciamento minimo obrigatério de 1 metro entre pessoas com
mascara ou EPI e 2 metros entre pessoas sem mascara ou EPI (conforme item 6.2.1 deste

protocolo).

8 HIGIENIZACAO (AMBIENTE, TRABALHADORES, ALUNOS E PUBLICO)

8.1 No inicio das atividades e na retomada de turnos, no minimo, higienizar as
superficies de toque com alcool gel 70% e/ou preparagfes antissépticas ou sanitizantes
de efeito similar, sob friccdo (ex.: terminais de autoatendimento, corriméo de escadas e de
acessos, macanetas, interruptores, botdes de elevadores, telefones, al¢a de carrinhos ou

cestinhas de supermercado, etc.);

8.2 Higienizar as maquinas para pagamento com cartdo com &lcool 70% e/ou

preparagfes antissépticas ou sanitizantes de efeito similar apos cada uso;

8.3 Higienizar pisos, paredes, forro de banheiro, refeitérios, vestiarios, etc. a cada turno
e a cada dia nos transportes coletivos, preferencialmente com alcool em 70%, hipoclorito

de sddio 0,1% (4gua sanitaria) ou outro desinfetante indicado para este fim;

8.4 Higienizar mesas, cadeiras, teclados, mouses, telefones a cada turno, com alcool

70% e/ou preparacfes antissépticas ou sanitizantes de efeito similar;

8.5 Nas instituicdes de ensino, higienizar, a cada uso, materiais e utensilios de uso
comum como colchonetes, tatames, trocadores, cadeiras de alimentacdo, bercos entre
outros, e ndo incentivar o compartilhamento de brinquedos e materiais escolares, os quais,

na impossibilidade de uso individual, deveréo ser higienizados a cada uso;

8.6 Dispor de lixeira com tampa com dispositivo que permita a abertura e fechamento
sem o uso das méos (pedal ou outro tipo de dispositivo) e recolher e descartar os residuos

continuadamente, com seguranca;
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.Amaja

Exigir que clientes, trabalhadores, alunos ou usuarios higienizem as maos com
alcool em gel 70% e/ou preparacdes antissépticas ou trabalhadores, sanitizantes de efeito

similar ao acessarem e ao sairem do estabelecimento.

8.8 Disponibilizar kit completo nos banheiros (élcool gel 70% e/ou preparacdes
antissépticas ou sanitizantes de efeito similar, sabonete liquido e toalhas de papel ndo
reciclado);

8.9 Manter limpos filtros e dutos do ar condicionado;

8.10 Manter portas e janelas abertas, com ventilacdo adequada, exceto em locais em

gque nédo seja permitido por questbes sanitarias;

8.11 Instruir trabalhadores e alunos sobre a etiqueta respiratoria e de higiene e de
prevencdo, incentivando a lavagem das méaos a cada 2 horas, com agua e sab&o, por no
minimo 20 segundos, bem como orientando para ndo cumprimentar pessoas com apertos

de mdo, abracos, beijos ou outro tipo de contato fisico;

8.12 Recomendar aos trabalhadores que ndo retornem as suas casas com o uniforme

utilizado durante a prestacéo do servico;

8.13 Dar preferéncia a utilizacdo de talheres e copos descartaveis e, na impossibilidade,

utilizar talheres higienizados e individualizados (sem contato);

8.14  Substituir os sistemas de autosservico de bufé em refeitorios, utilizando por¢cdes
individualizadas ou disponibilizando funcionario(s) especifico(s) para servir todos o0s

pratos;

8.15 Eliminar bebedouros verticais ou de jato inclinado e disponibilizar alternativas
(dispensadores de 4gua e copos plasticos descartaveis e/ou copos de uso individual,

desde que constantemente higienizados).
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INFORMATIVO VISIVEL

9.1 Afixar na entrada do estabelecimento e em locais estratégicos, de facil visualizacdo

do publico, dos trabalhadores e/ou dos alunos, cartazes contendo:

9.2 Informacgdes sanitarias sobre higienizacdo e cuidados para a preven¢ao a COVID-
19, tais como necessidade de higienizacdo das maos, uso de mascara, distanciamento

entre as pessoas, limpeza de superficies, ventilagdo e limpeza dos ambientes;

9.3 Indicacéo do teto de ocupacgédo do ambiente;

9.4 Nas instituicbes de ensino, os cartazes informativos deverdo ser redigidos com

linguagem acessivel para toda a comunidade escolar

10 EPIs OBRIGATORIOS

10.1 O empregador deve fornecer e orientar a correta utilizagdo de Equipamentos de
Protecdo Individual (EPIs) adequados para a atividade exercida e em quantidade
suficiente para cada trabalhador, conforme especificado nas Normas Reguladoras da
Secretaria de Trabalho do Ministério da Economia, das normas e recomendacdes do
Ministério da Saude e da SES-RS, das Normas Regulamentadoras de atividade e das
normas ABNT;

10.2  Proibir a reutilizacdo de uniformes e/ou EPIs (capacetes, calgados de seguranca,
entre outros) quando tais vestimentas/equipamentos nao sejam devidamente higienizados

com preparacdes antissépticas ou sanitizantes de efeito similar;

10.3 Caso a atividade nédo possua protocolo especificos de EPIs, o empregador devera
fornecer mascara descartaveis em quantidades suficientes e/ou no minimo duas mascaras
de tecido (TNT) ou tecido de algodéo para cada trabalhador, que ficard responsével por

sua correta utilizacdo, troca e higienizacao;

10.4 Adotar rotinas de instrucdo permanente dos trabalhadores quanto a correta

utilizacéo, higienizacéo e descarte de EPIs.
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PROTECAO DE GRUPOS DE RISCO NO TRABALHO

11.1 Os alunos de grupo de risco devem permanecer em casa, em regime de ensino
remoto.

11.2 Aos trabalhadores de grupos de risco, deve-se assegurar que suas atividades

sejam realizadas em ambiente com menor exposicao de risco de contaminacao;

11.3 Caso um trabalhador resida com pessoas do grupo de risco, fica a critério do

empregador o seu afastamento para regime de teletrabalho, se possivel.

11.4 Pertencem aos grupos de risco, pessoas com:

| - Cardiopatas graves ou descompensados (insuficiéncia cardiaca, cardiopata isquémica,
arritmias)

Il - Pneumopatias graves ou descompensados (em uso de oxigénio domiciliar; asma
moderada/grave, doenga pulmonar obstrutiva crénica - DPOC)

Il - Imunodepressao,

IV - Doencas renais cronicas em estagio avancado (graus 3, 4 e 5)

V - Diabetes mellitus, conforme juizo clinico

VI - Obesidade mérbida (IMC maior ou igual a 40)

VIl - Doencas cromossdmicas com estado de fragilidade imunolégica (ex.: Sindrome de
Down)

VIII - Idade igual ou superior a 60 anos com mais de uma mais de comorbidade acima
relacionadas.

IX - Gestacgéao de alto risco

12 AFASTAMENTO DE CASOS POSITIVOS OU SUSPEITOS

12.1 Orientar os trabalhadores e os alunos a informar o estabelecimento caso venham

a ter sintomas de sindrome gripal e/ou resultados positivos para a COVID-19;

12.2 Realizar busca ativa, diaria, em todos os turnos de trabalho ou de aula, para

identificar trabalhadores, alunos ou visitantes com sintomas de sindrome gripal;
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12.3 Encaminhar imediatamente para atendimento médico e garantir o imediato
afastamento para isolamento domiciliar de 14 dias, a contar do inicio dos sintomas, ou

conforme determinag¢do médica, os trabalhadores e alunos que:
| - testarem positivos para COVID-19;
Il - tenham tido contato ou residam com caso confirmado de COVID-19;

Il - apresentarem sintomas de sindrome gripal.

12.4 Manter registro atualizado do acompanhamento de todos os trabalhadores e
alunos afastados para isolamento domiciliar (quem, quando, suspeito/confirmado, em que

data, servigco de saude onde € acompanhado, se for o caso, etc.)

12.5 Notificar imediatamente os casos suspeitos de sindrome gripal e os confirmados
de COVID-19 a Vigilancia em Saude do Municipio do estabelecimento, bem como a
Vigilancia em Saude do Municipio de residéncia do trabalhador ou aluno;

12.6 Desenvolver e comunicar planos de continuidade das atividades na auséncia de

trabalhadores e alunos devido a afastamento por suspeita ou confirmacdo de COVID-19.

12.7 Coletar os dados de presentes em reunifes presenciais, a fim de facilitar o contato
dos 6rgaos de salde competentes com o publico da reunido, no caso de uma confirmacéo

de COVID-19 dentre os participantes;

12.8 Estabelecer grupos fixos de trabalhadores entre as diferentes areas da fabrica, a
fim de facilitar o contato dos 6rgéos de salde competentes com o0 grupo no caso de uma

confirmacdo de COVID-19 dentre os trabalhadores;

(*) Sdo Sintomas de sindrome gripal: quadro respiratério agudo, caracterizado por
sensacao febril ou febre, mesmo que relatada, acompanhada de tosse ou dor de garganta

ou coriza ou dificuldade respiratéria.

(**) Um surto de sindrome gripal ocorre quando ha, pelo menos, 2(dois) casos suspeitos,
sintomaticos, com vinculo temporal de até 7 dias entre as datas de inicio dos sintomas dos
casos. Em caso de suspeita de surto no estabelecimento, notificar a Vigilancia em Saude
do Municipio para que seja desencadeada uma investigagdo detalhada, a fim de identificar

NOVOS Casos e interromper 0 surto.

Associacédo dos Municipios do Alto Jacui /RS — AMAJA
Rua General Camara, 89 | Bairro Centro | Ibirubd — RS | CEP: 98200-000
Fone: (054) 3324-4502 | www.comajacom.br | planejamento@comaja.com.br
Pagina 21 de 35



13 CUIDADOS NO ATENDIMENTO AO PUBLICO

13.1 Disponibilizar de &lcool gel 70% e/ou preparacdes antissépticas ou sanitizantes de
efeito similar para o publico, os trabalhadores e alunos no estabelecimento, em locais
estratégicos e de facil acesso (entrada, saida, corredores, elevadores, mesas, etc.);

13.2 Respeitar o distanciamento minimo de 2 metros nas filas em frente a balcées de
atendimento ou caixas ou no lado externo do estabelecimento, sinalizando no chao a

posicao a ser ocupada por cada pessoa,;

13.3 Assegurar o respeito de distanciamento minimo de 2 metros no lado externo da
instituicdo de ensino para pais e cuidadores que esperam os alunos na saida, sinalizando

no chéo a posicdo a ser ocupada por cada pessoa

13.4 Fazer a utilizacdo, se necessario, do uso de senhas ou outro sistema eficaz para

evitar filas ou aglomeracéo de pessoas;

13.5 Ampliar espago entre atendimentos agendados, para preservar distanciamento
entre pessoas e ter tempo de realizar a higienizagéo de instrumentos de contato, quando

aplicavel;

13.6 Realizar atendimento de maneira individualizada, restringindo, sempre que

possivel, a presenca de acompanhantes;

13.7 Em servico de atendimento domiciliar ou agendado, questionar se no local de
atendimento ha individuo que apresenta sintomas respiratérios ou se se encontra em
guarentena ou isolamento em decorréncia do COVID-19, ficando proibido o atendimento

domiciliar em caso afirmativo, exceto em caso de urgéncia e emergéncia de saude;
14 ATENDIMENTO DIFERENCIADO PARA GRUPO DE RISCOS

14.1 Para atendimento de pessoa com idade igual ou superior a 60 anos e aquelas de
grupos de risco, conforme autodeclaracao:

| - estabelecer horarios ou setores exclusivos de atendimento;
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Il - conferir atendimento preferencial, garantindo fluxo agil para que permanecam o minimo
de tempo possivel no estabelecimento.

15 PROTOCOLOS RECOMENDADOS
15.1 Aferir a temperatura de 100% dos trabalhadores, clientes ou alunos, com
termdmetro digital infravermelho;

15.2 Monitorar individualmente a temperatura, com termémetro proprio e individual, para

evitar contaminacao;

15.3 Caso a temperatura seja igual ou superior a 37,8 graus, orientar que o trabalhador,
o cliente ou o usuério acompanhe seus sintomas e busque um servico de saude para
investigacao diagnostica;

15.4 Recomenda-se vedar a circulagdo dessas pessoas em ambiente coletivo
compartilhado.

15.5 Nas instituicdes de ensino, em caso de aluno(a) febril, o COE-E local deve ser
informado imediatamente.
16 CONCLUSAO

O presente PLANO DE PREVENCAO E ENFRENTAMENTO A EPIDEMIA DO
NOVO CORONAVIRUS - COVID-19 INSTITUIDO PELOS MUNICIPIOS DA AMAJA
(PPEE COVID-19 R.12) sera adotado atraves da publicacdo de decretos especificos por
cada Municipio, com a previsdo da adocdo do presente PROTOCOLO, havendo

vinculag&o, em anexo, das regras gerais e especificas do presente instrumento.

Cada municipio devera, igualmente, divulgar o conteddo do Plano, dos
protocolos e dos pareceres técnicos que o embasem, no sitio eletrébnico da respectiva

Prefeitura Municipal, com, no minimo, vinte e quatro horas de antecedéncia a sua vigéncia.

Caberd ao Comité Regional a analise e definicdo técnica do presente plano,
0 acompanhamento diario e semanal dos procedimentos e as alteragbes, ajustes e
adequacbes sempre que necessario, por meio de resolucdes técnicas encaminhadas ao

conjunto dos Prefeitos e Prefeitas para deliberacéo por 2/3, buscando a melhoria continua
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do processo.

Por fim, considerando o exposto acima uma vez atendidos os requisitos do

Decreto do Governo do Estado e com a apravocao dos Prefeitos, sempre visando o bem

estar social, a saude em observancia da legalidade e do principio da dignidade humana,

este Plano de Cogestao entrara em vigor 24 horas apés a aprovagédo de no minimo 2/3

dos Prefeitos integrantes da Regiao de Saude R12 ficando facultado a cada ente

Municipal a possibilidade de adotar medidas mais restritivas as acima expostas mediante

edicdo de decreto com tais restrigoes.

17 RELATORIO DE VOTAGCAO PARA APROVACAO DO PLANO DE COGESTAO

DE PREVENCAO E ENFRENTAMENTO A EPIDEMIA DO NOVO CORONAVIRUS
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Municipio Prefeito Municipal Voto

1 |Boa Vista do Cadeado [Fabio Mayer Barassuol FAVORAVEL

2 |Boa Vista do Incra Cleber Trenhago AUSENTE/NAO VOTOU

3 [Colorado Celso Gobbi AUSENTE/NAO VOTOU

4 [Cruz Alta Vilson Roberto Bastos dos Santos FAVORAVEL

5 |Fortaleza dos Valos Marcia Rossatto Freddi FAVORAVEL

6 |lbiruba Abel Grave FAVORAVEL

7 |Quinze de Novembro |Gustavo P. Stolte FAVORAVEL

8 |Saldanha Marinho Volmar Telles do Amaral FAVORAVEL

9 |Salto do Jacui Claudiomiro Gamst Robinson FAVORAVEL

10 |Santa Barbara do Sul | Mario Roberto Utzig Filho FAVORAVEL

11 |Selbach Sergio Ademir Kuhn FAVORAVEL

12 |Jacuizinho Volmir Pedro Capitanio FAVORAVEL

13 | Tupancireta Carlos Augusto Brum de Souza AUSENTE/NAO VOTOU

RESUMO DA VOTACAO

FAVORAVEL 10
CONTRARIO 0
ABSTECAO/FALTA 3
TOTAL 13
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De acordo com o relatério de votacdo, houve a aprovacdo para que todos os
Municipios possam utilizar os protocolos da bandeira final laranja, haja vista se constituir
na bandeira imediatamente inferior aquela fixada pelo Estado para o periodo de vigéncia

do Plano (bandeira vermelha).

Ibirub4-RS, 19 de Agosto de 2020.

Responsaveis Técnicos que firmam o presente Plano Estruturado:

Lisiane Belomé Aravites
Médica UBS Fortaleza dos Valos/RS
CRM 30220

Marindia Santos

Enfermeira da Secretaria de Salde de Cruz Alta/RS
COREN —-RS 96456

Prefeitura de Cruz Alta/RS

Rogelson da Silva
Fiscal Sanitario
Prefeitura Municipal de Selbach/RS

Subscrevem:
Claudio Afonso Aflen Joéo Ernesto Jung Schemmer
Prefeito Municipal de Victor Graeff Secretario Executivo
Presidente AMAJA AMAJA
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ANEXO |

PROTOCOLOS DE MEDIDAS SEGMENTADAS PARA A BANDEIRA FINAL
VERMELHA, A SEREM APLICADOS PARA A REGIAO DE AGRUPAMENTO CRUZ
ALTA, DURANTE O PERIODO DE VIGENCIA DESTE PLANO.

1. ADMINISTRACAO PUBLICA
Grupo CNAE Tipo Subtipos Teto de Modo de Modo de
Operagéo Operagéo Operacéo
Trabalhadores Atendimento
Administracéo 84 Administracéo Administracéo 50% Teletrabalho / Teleatendimento
Publica Publica Publica — trabalhadores presencial / presencial
Servigos nédo restrito restrito
essenciais
Administracéo 84 Administracao Seguranga e ordem 100% Teletrabalho / Teleatendimento
Publica Publica publica trabalhadores presencial / presencial
restrito restrito
Administragao 84 Administragcéo Politica e 75% Teletrabalho / Teleatendimento
Publica Publica administracao de trabalhadores presencial / presencial
trénsito restrito restrito
Administracéo 84 Administracdo Atividades de 100% Teletrabalho / Teleatendimento
Publica Publica fiscalizagdo trabalhadores presencial / presencial
restrito restrito
Administracéo 84 Administracdo Inspecgéo sanitaria 100% Teletrabalho / Teleatendimento
Publica Publica trabalhadores presencial / presencial
restrito restrito
Administracéo 84 Administracao Servigos 75% Teletrabalho / Ensino remoto
Publica Publica delegados de trabalhadores presencial (aula tedrica) /
habilitagdo de restrito Atendimento
condutores individualizado
(documentos e
aula pratica)
2. ALOJAMENTO E ALIMENTACAO
Grupo CNAE Tipo Subtipos Teto de Modo de Modo de
Operacédo Operagéao Operagédo
Trabalhadores Atendimento
Alojamento e 56 Alimentac&o Restaurantes a la 50% Teletrabalho / Presencial
alimentacéo carte, prato feito e trabalhadores 50% presencial restrito / tele
buffet sem lotacdo restrito entrega / pegue
autosservico e leve / drive-
thru
Alojamento e 56 Alimentac&o Restaurantes a la 50% Teletrabalho / Presencial
alimentagéo carte, prato feito e trabalhadores presencial restrito / tele
buffet sem restrito entrega / pegue
autosservico (em beira e leve / drive-
de estradas e thru
rodovias)
Alojamento e 56 Alimentacao Restaurantes de Fechado
alimentacéao autosservico
(self servisse)
Alojamento e 56 Alimentac&o Lanchonetes e 50% Teletrabalho / Presencial
alimentagdo lancherias trabalhadores presencial restrito / tele
restrito entrega / pegue
e leve / drive-
thru
Alojamento e 56 Alojamento Hotéis e similares 50% dos Teletrabalho / Teleatendimento
alimentacgéao (geral) quartos presencial / presencial
restrito restrito
Alojamento e 56 Alojamento Hotéis e similares 100% dos Teletrabalho / Ensino remoto
alimentagéo (em beira de quartos presencial Teleatendimento
estradas e restrito / presencial
rodovias) restrito

Rua General Camara, 89 | Bairro Centro | Ibirubd — RS | CEP: 98200-000
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.Amaja

COMERCIO
Grupo CNAE Tipo Subtipos Teto de Modo de Modo de
Operagéo Operagéo Operacéo
Trabalhadores Atendimento
Comeércio 45 Comércio de Comeércio de veiculos (rua 50% Teletrabalho / Teleatendimento
veiculos trabalhadores presencial / presencial
restrito restrito
Comeércio 45 Comércio de Manutencao e reparagao de 50% Teletrabalho / Teleatendimento
veiculos veiculos automotores (rua) trabalhadores presencial / presencial
restrito restrito
Comércio 46 Comércio Comércio atacadista — ndo 50% Teletrabalho / Presencial
atacadista essencial trabalhadores presencial restrito / tele
restrito entrega / pegue
e leve / drive-
thru
Comércio 46 Comércio Comércio atacadista — itens 75% Teletrabalho / Presencial
atacadista essenciais trabalhadores presencial restrito / tele
restrito entrega / pegue
e leve / drive-
thru
Comeércio 47 Comércio Comércio varejista — nao 50% Teletrabalho / Presencial
varejista essencial (rua) trabalhadores presencial restrito / tele
restrito entrega / pegue
e leve / drive-
thru
Comeércio 47 Comércio Comércio varejista — nao 50% Teletrabalho / Presencial
varejista essencial (centro comercial e | trabalhadores presencial restrito / tele
shopping) 50% lotag&o restrito entrega / pegue
e leve / drive-
thru
Comeércio 47 Comeércio Comeércio varejista — itens 75% Teletrabalho / Presencial
varejista essenciais (rua) trabalhadores presencial restrito / tele
restrito entrega / pegue
e leve / drive-
thru
Comeércio 46 Comércio Comércio varejista — itens 50% Teletrabalho / Presencial
varejista essenciais (centro comercial e | trabalhadores presencial restrito / tele
shopping) 50% lotagéo restrito entrega / pegue
e leve / drive-
thru
Comeércio 47 Comércio Comércio varejista de 75% Teletrabalho / Presencial
varejista produtos alimenticios trabalhadores presencial restrito / tele
(mercados, agougues, restrito entrega / pegue
fruteiras, padarias e similares) e leve / drive-
thru
Comércio a7 Comércio Comércio de combustiveis 75% Teletrabalho / Presencial
varejista para veiculos automotores trabalhadores presencial restrito / veda
restrito aglomeragéo
4. EDUCACAO
Grupo CNAE Tipo Subtipos Teto de Modo de Modo de
Operagéo Operagéo Operacédo
Trabalhadores Atendimento
Educacéo 85 Educacéo Creche e pré escola Remoto Teletrabalho Exclusivo
infantil (ensino remoto)
Educacéo 85 Ensino Ensino fundamental - anos Remoto Teletrabalho Exclusivo
fundamental iniciais e anos finais (ensino remoto)
Educacéo 85 Ensino médio Ensino médio Remoto Teletrabalho Exclusivo
(ensino remoto)
Educacéo 85 Ensino médio | Ensino técnico de nivel médio Remoto Teletrabalho Exclusivo
normal (ensino remoto)
Educacéo 85 Ensino Graduacéo (bacharelado, Remoto Teletrabalho Exclusivo
superior licenciatura, tecno6logo) e pos- (ensino remoto)
graduacao (stricto e latu
sensu)
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Educacgéo

85

Ensino
superior

Ensino médio técnico
concomitante e subsequente,
ensino superior e pds-
graduagédo (somente
atividades praticas essenciais
para concluséo de curso da
area da saude: pesquisa,
estagio curricular obrigatoério,
laboratdrios e plantao)

50%
trabalhadores
50% alunado

Teletrabalho /
presencial
restrito

Presencial
restrito /
atendimento
individualizado
sob
agendamento /
atividades
praticas em
pequenos
grupos,
respeitando o
teto de
ocupacéo /
material
individual

Educacgéo

Ensino médio
e superior

Ensino médio técnico
subsequente, ensino superior
e pos-graduagdo (somente
atividades préaticas essenciais
para concluséo de curso da
area da saude: pesquisa,
estagio curricular obrigatério,
laboratérios e plantdo)

50%
trabalhadores
50% alunado

Teletrabalho /
presencial
restrito

Presencial
restrito /
atendimento
individualizado
sob
agendamento /
atividades
praticas em
pequenos
grupos,
respeitando o
teto de
ocupacéao /
material
individual

Educacao

85

Educacéo -
outros

Atividades de apoio a
educacgédo

50%
trabalhadores

Teletrabalho /
presencial
restrito

Teleatendimento
/ presencial
restrito

Educacao

85

Outras
atividades de
ensino

Ensino de idiomas

50%
trabalhadores
50% alunado

Teletrabalho /
presencial
restrito

Presencial
restrito /
atendimento
individualizado
sob
agendamento /
atividades
praticas em
pequenos
grupos,
respeitando o
teto de
ocupacgéao /
material
individual

Ed
ucacgao

85

Outras

atividades de
ensino

Ensino de musica

50%

trabalhadores
50% alunado

Teletrabalho /

presencial
restrito

Presencial

restrito /
atendimento
individualizado
sob
agendamento /
atividades
praticas em
pequenos
grupos,
respeitando o
teto de
ocupagéo /
material
individual

Educacao

85

Outras
atividades de
ensino

Ensino de esportes, danca e
artes cénicas

50%
trabalhadores
50% alunado

Associacédo dos Municipios do Alto Jacui /RS — AMAJA
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5.

grupos,
respeitando o
teto de
ocupagéo /
material
individual
Educacao 85 Outras Ensino de arte e cultura 50% Teletrabalho / Presencial
atividades de (outros) trabalhadores presencial restrito /
ensino 50% alunado restrito atendimento
individualizado
sob
agendamento /
atividades
praticas em
pequenos
grupos,
respeitando o
teto de
ocupagéo /
material
individual
Educacao 85 Outras Formacao profissional, 50% Teletrabalho / Presencial
atividades de formacao continuada, cursos | trabalhadores presencial restrito /
ensino preparatérios para concurso, 50% alunado restrito atendimento
treinamentos e similares individualizado
sob
agendamento /
atividades
praticas em
pequenos
grupos,
respeitando o
teto de
ocupagéo /
material
individual
*
INDUSTRIA
Grupo CNAE Tipo Subtipos Teto de Operacédo Modo de Operagéo
Trabalhadores
Industria de 41 Construgédo de 75% trabalhadores Teletrabalho / presencial
construgao edificios restrito
Industria de 42 Obras de 75% trabalhadores Teletrabalho / presencial
construgao infraestrutura restrito
Industria de 43 Servigos de 75% trabalhadores Teletrabalho / presencial
construgao construgao restrito
IndUstria de 5 Extracéo de 75% trabalhadores Teletrabalho / presencial
transformagao carvao mineral restrito
e extrativa
Industria de 100 Extracao de Extracao de petrdleo e 75% trabalhadores Teletrabalho / presencial
transformagdo | (representam petréleo e gés restrito
e extrativa agregacles minerais
de atividades
2 digitos.
100=6,7,8
e9)
Industria de 100 Extragdo de Extragdo de petréleo e 50% trabalhadores Teletrabalho / presencial
transformacéo | (representam petréleo e minerais - outros restrito
e extrativa agregacoes minerais
de atividades
2 digitos.
100=6,7,8
e9)
Industria de 10 Alimentos 100% trabalhadores Teletrabalho / presencial
transformagéo restrito
e extrativa
IndUstria de 11 Bebidas 100% trabalhadores Teletrabalho / presencial
transformacéo restrito
e extrativa
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IndUstria de 12 Fumo 75% trabalhadores Teletrabalho / presencial
transformacéo restrito

e extrativa

IndUstria de 13 Téxteis 75% trabalhadores Teletrabalho / presencial
transformacéo restrito

e extrativa

IndUstria de 14 Vestuarios 75% trabalhadores Teletrabalho / presencial
transformagao restrito

e extrativa

IndUstria de 15 Couros e 75% trabalhadores Teletrabalho / presencial
transformagéo calgados restrito

e extrativa

IndUstria de 16 Madeira 75% trabalhadores Teletrabalho / presencial
transformacéo restrito

e extrativa

IndUstria de 17 Papel e 100% trabalhadores Teletrabalho / presencial
transformacéo celulose restrito

e extrativa

Industria de 18 Impresséo e 75% trabalhadores Teletrabalho / presencial
transformacéo reprodugéo restrito

e extrativa

IndUstria de 19 Derivados 75% trabalhadores Teletrabalho / presencial
transformacéo petréleo restrito

e extrativa

Industria de 20 Quimicos 75% trabalhadores Teletrabalho / presencial
transformacéo restrito

e extrativa

Industria de 22 Borracha e 75% trabalhadores Teletrabalho / presencial
transformagao plastico restrito

e extrativa

Industria de 23 Materiais ndo 75% trabalhadores Teletrabalho / presencial
transformacéo metalicos restrito

e extrativa

Indust 24 Metalurgia 75% trabalhadores Teletrabalho / presencial

ria de restrito
transformagao

e extrativa

IndUstria de 25 Produtos de 75% trabalhadores Teletrabalho / presencial
transformacéo metal restrito

e extrativa

Industria de 26 Equipamentos 75% trabalhadores Teletrabalho / presencial
transformagao de informatica restrito

e extrativa

IndUstria de 27 Materiais 75% trabalhadores Teletrabalho / presencial
transformacéo elétricos restrito

e extrativa

IndUstria de 28 Maquinas e 75% trabalhadores Teletrabalho / presencial
transformacéo equipamentos restrito

e extrativa

IndUstria de 29 Veiculos 75% trabalhadores Teletrabalho / presencial
transformacéao automotores restrito

e extrativa

Industria de 30 Outros 75% trabalhadores Teletrabalho / presencial
transformacéo equipamentos restrito

e extrativa

Industria de 31 Mbveis 75% trabalhadores Teletrabalho / presencial
transformacgéo restrito

e extrativa

Industria de 32 Produtos 75% trabalhadores Teletrabalho / presencial
transformagéo diversos restrito

e extrativa

IndUstria de 33 Manutencéo e 75% trabalhadores Teletrabalho / presencial
transformagéo reparagao restrito

e extrativa

IndUstria de 21 Farmoquimicos 100% trabalhadores Teletrabalho / presencial
transformagao e restrito

e extrativa farmacéuticos
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SAUDE E ASSISTENCIA

Grupo CNAE Tipo Teto de Operacédo Modo de Operacéo Modo de Operacéo
Trabalhadores Atendimento
Saude e 86 Atengdo a saude 100% trabalhadores | Teletrabalho / presencial Presencial restrito /
Assisténcia humana restrito teleatendimento
Saude e 87 Assisténcia social 100% trabalhadores | Teletrabalho / presencial Presencial restrito /
Assisténcia restrito teleatendimento
Saude e 75 Assisténcia veterinaria 75% trabalhadores | Teletrabalho / presencial Presencial restrito /
Assisténcia restrito teleatendimento
7. SERVICOS
Grupo CNAE Tipo Subtipos Teto de Modo de Modo de
Operacéo Operacédo Operacéo
Trabalhadores Atendimento

Servigos 104 Artes, cultura, Casas noturnas, bares e Fechado
(representam esportes e pubs
atividades de lazer
dois digitos =

90,91,92e
93)

Sevicos 104 Artes, cultura, Parques tematicos, 50% Teletrabalho / Teleatendimento
(representam esportes e atrativos, turisticos e trabalhadores presencial / Presencial
atividades de lazer similares 25% publico restrito restrito
dois digitos = (exclusivo locais
90,91,92e com Selo

93) Turismo
Responsavel do
MTur)

Servigos 104 Artes, cultura, Parques e reservas 50% Teletrabalho/ | Teleatendimento
(representam esportes e naturais, jardins trabalhadores presencial / Presencial
atividades de lazer botanicos e zooldgicos 25% publico restrito restrito
dois digitos = (somente &reas

90,91,92e externas, com
93) demarcagédo no
chéo de areas
de permanéncia
distanciada de
grupos - max. 8
pessoas)

Servigos 104 Artes, cultura, | Teatros, cinemas e casas 25% Teletrabalho / Presencial
(representam esportes e de espetéaculo (danga, trabalhadores Presencial restrito
atividades de lazer circo e similares) restrito (exclusivo de
dois digitos = exclusivo para producéo
90,91,92e€ captacao cultural) /

93) audiovisual de Sem contato
producéo fisico /

cultural Sem publico

espectador

Servigos 104 Artes, cultura, Museus e similares 50% Teletrabalho/ | Teleatendimento
(representam esportes e trabalhadores presencial /
atividades de lazer 25% publico restrito Presencial
dois digitos = restrito
90,91,92 e (exclusivo locais

93) com
Selo Turismo
Responsavel do
MTur)

Servigos 104 Artes, cultura, Bibliotecas, arquivos, 25% Teletrabalho / Teleatendimento
(representam esportes e acervos e similares trabalhadores presencial | Atendimento
atividades de lazer restrito individualizado,
dois digitos = com
90,91,92e agendamento

93) (consulta local
ou pegue e
leve)

Servigos 104 Artes, cultura, Ateliés (artes plasticas, 25% Teletrabalho / Teleatendimento
(representam esportes e restauracao de obras de | trabalhadores presencial | Atendimento
atividades de lazer arte, escrita, artistas restrito individualizado,
dois digitos = independentes e com
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90,91,92e similares) agendamento
93)

Servigos 104 Artes, cultura, Atividades de 25% Teletrabalho/ | Teleatendimento
(representam esportes e organizagdes trabalhadores presencial /
atividades de lazer associativas ligadas a restrito Atendimento
dois digitos = arte e & individualizado,

90,91,92e cultura (MTG e similares) com
93) agendamento

Servigos 104 Artes, cultura, Eventos em ambiente Fechado
(representam esportes e fechado ou aberto
atividades de lazer
dois digitos =

90,91,92e
93)

Servicos 104 Artes, cultura, Academia de ginastica 25% Teletrabalho / Atendimento
(representam esportes e (inclusive em clubes) trabalhadores presencial Individualizado
atividades de lazer restrito ou coabitantes
dois digitos = (min. 16 m2 por
90,91,92e€ pessoa)

93)

Servigos 104 Artes, cultura, Clubes sociais, 25% Teletrabalho / Atendimento
(representam esportes e recreativos e similares trabalhadores presencial Individualizado
atividades de lazer restrito de atletas
dois digitos = profissionais e
90,91,92e amadores (min.

93) 16 m2 por
pessoa), sem
publico

Servicos 104 Artes, cultura, Clubes de futebol 25% Teletrabalho / Treinos e jogos
(representam esportes e profissional em disputa trabalhadores Presencial coletivos,
atividades de lazer no Campeonato Galicho restrito, exclusivos de
dois digitos = (Gauchéo Ipiranga 2020) Com atletas
90,91,92e e no Campeonato atendimento profissionais /

93) Brasileiro 2020 integral dos Sem publico

protocolos da
FGF e da CBF
e das
recomendagdes

do Comité

Cientifico
(Nota Resposta

de

08/07/2020)

Servigos 105 Outros Outros servigos - outros 25% Teletrabalho / | Teleatendimento
(representam servicos trabalhadores presencial /
atividades de restrito Presencial
dois digitos = restrito
94,95,96 e

99)

Servigos 105 Outros Reparagéo e manutencéo 50% Teletrabalho / | Teleatendimento
(representam servicos de objetos e trabalhadores presencial /
atividades de equipamentos restrito Presencial
dois digitos = restrito
94,95,96 e

99)

Servicos 105 Outros Lavanderias e similares 50% Teletrabalho / Presencial
(representam servicos trabalhadores presencial restrito /
atividades de restrito Tele-entrega /
dois digitos = Pegue e leve
94, 95,96 e

99)

Servigos 105 Outros Servigos de higiene 25% Teletrabalho / Atendimento
(representam servigos pessoal (cabelereiro e trabalhadores presencial individualizado,
atividades de barbeiro) restrito por ambiente
dois digitos =
94, 95,96 e

99)
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Servigos 105 Outros Servigos de higiene e 25% Teletrabalho/ | Teleatendimento
(representam Servigos alojamento de animais trabalhadores presencial /
atividades de domeésticos (petshop ) restrito Presencial
dois digitos = restrito
94, 95,96 e

99)

Servigos 104 Outros Missas e servigos 30% publico Teletrabalho / Presencial
(representam servigos religiosos presencial restrito, com
atividades de restrito ocupacgéo
dois digitos = intercalada de
90,91,92e assentos /

93) Atendimento
individualizad
0

Servigos 105 Outros Funeréria 100% Teletrabalho/ | Teleatendimento
(representam servigos trabalhadores presencial /
atividades de restrito Presencial
dois digitos = restrito (max. 10
94,95,96 e se COVID 19)

99)

Servigos 105 Outros Organizagdes sindicais, 50% Teletrabalho / | Teleatendimento
(representam servicos patronais, empresariais e | trabalhadores presencial /
atividades de profissionais restrito Presencial
dois digitos = restrito
94, 95,96 e

99)

Servigos 105 Outros Atividades administrativas 50% Teletrabalho / | Teleatendimento
(representam servigos dos servigos sociais trabalhadores presencial /
atividades de autdbnomos restrito Presencial
dois digitos = restrito
94,95,96 e

99)

Servigos 101 Servicos Bancos, lotéricas e 75% Teletrabalho / | Teleatendimento
(representam financeiros similares trabalhadores presencial /
atividades de restrito Presencial
dois digitos = restrito
64, 65 e 66)

Servicos 68 Servico Imobiliarias e similares 50% Teletrabalho / Teleatendimento

imobiliario trabalhadores presencial /
restrito Presencial
restrito

Servigos 102 Servigos Servigos profissionais de 50% Teletrabalho/ | Teleatendimento
(representam | Profissionais, advocacia e de trabalhadores presencial /
atividades de Cientificas e contabilidade restrito Presencial
dois digitos = Técnicas restrito

69, 70,71,
72,73, 74 e
75)

Servigos 103 Servigcos Servicos administrativos 50% Teletrabalho / | Teleatendimento
(representam | administrativos e auxiliares - outros trabalhadores presencial /
atividades de e auxiliares restrito Presencial
dois digitos = restrito
77,7879 e

82)

Servicos 103 Servigos Agéncia de turismo, 50% Teletrabalho/ | Teleatendimento
(representam | administrativos passeios e excursoes trabalhadores presencial / Presencial
atividades de e auxiliares restrito restrito (grupos
dois digitos = exclusivos para
77,78,79 e agéncias com

82) Selo Turismo
Responséavel do
MTur)
Servigos 80 Vigilancia, 75% Teletrabalho /
seguranca e trabalhadores presencial
investigacéo restrito
Servicos 81 Servicos para 75% Teletrabalho /
edificios trabalhadores presencial
(limpeza, restrito
manutencao)
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Servigos 72 Servigos Pesquisa cientifica e 100% Teletrabalho /
profissionais, laboratérios (pandemia) trabalhadores presencial
cientificas e restrito
técnicas
Servigos 82 Servigos Call-center 50% Teletrabalho / Teleatendimento
administrativos trabalhadores presencial
e auxiliares restrito
Servigos 97 Servigos Faxineiros, cozinheiros, 50% Presencial
domésticos motoristas, babas, trabalhadores restrito
jardineiros e similares

8 SERVICOS DE INFORMACAO E COMUNICACAO
Grupo CNAE Tipo Teto de Modo de Operagéo Modo de Operacédo
Operacéo Trabalhadores Atendimento
Servicos de 58 Edicao e edi¢éo 75% Teletrabalho /
informacéo e integrada a trabalhadores presencial restrito
comunicagio impresséo
Servigos de 59 Producéo de 75% Teletrabalho /
informacéo e videos e trabalhadores presencial restrito
comunicagao programas de
televisao
Servigos de 60 Atividades de 75% Teletrabalho /
informacé&o e radio e televiséo trabalhadores presencial restrito
comunicagdo
Servicos de 61 Telecomunicacdes 100% Teletrabalho / Teleatendimento /
informacéo e trabalhadores presencial restrito Presencial restrito
comunicagdo
Servicos de 62 Servigos de TI 100% Teletrabalho / Teleatendimento /
informacéo e trabalhadores presencial restrito Presencial restrito
comunicagéo
Servicos de 63 Prestacao de 100% Teletrabalho / Teleatendimento
informacéo e servigos de trabalhadores presencial restrito
comunicagao informacéo
9 SERVICOS DE UTILIDADE PUBLICA
Grupo CNAE Tipo Teto de Modo de Operagéo Modo de Operacédo
Operagédo Trabalhadores Atendimento
Servigos de 35 Eletricidade, gas e 100% Teletrabalho / Teleatendimento /
utilidade puablica outras utilidades trabalhadores presencial restrito Presencial restrito
Servigos de 36 Captacao, 100% Teletrabalho / Teleatendimento /
utilidade publica tratamento e trabalhadores presencial restrito Presencial restrito
distribuicéo de
agua
Servigos de 37 Esgoto e 100% Teletrabalho / Teleatendimento /
utilidade publica atividades trabalhadores presencial restrito Presencial restrito
relacionadas
Servigos de 38 Coleta, tratamento 100% Teletrabalho / Teleatendimento /
utilidade publica e disposicdo de trabalhadores presencial restrito Presencial restrito
residuos
Servigos de 39 Descontaminagéo 100% Teletrabalho / Teleatendimento /
utilidade publica e gestdo de trabalhadores presencial restrito Presencial restrito
residuos
10 TRANSPORTES
Grupo CNAE Tipo Subtipos Teto de Modo de Modo de
Operacéao Operacgéao Operagao
Trabalhadores Atendimento
Transportes 49 Transporte Transporte rodoviario 100% Teletrabalho/ | Teleatendimento
terrestre fretado de passageiros assentos presencial /
restrito Presencial
restrito
Transportes 49 Transporte Transporte rodoviario de 100% Teletrabalho/ | Teleatendimento
terrestre cargas trabalhadores presencial /
restrito Presencial
restrito
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Transportes 49 Transporte Transporte coletivo de 60% Teletrabalho/ | Teleatendimento
terrestre passageiros (municipal e capacidade presencial /
metropolitano tipo total do restrito Presencial
Comum) veiculo restrito
Transportes 49 Transporte Transporte coletivo de 100% Teletrabalho/ | Teleatendimento
terrestre passageiros assentos presencial /
(metropolitano tipo restrito Presencial
Executivo/Seletivo) restrito
Transportes 49 Transporte Transporte rodoviario de 50% Teletrabalho/ | Teleatendimento
terrestre passageiros assentos presencial /
(intermunicipal, tipo (janela) restrito Presencial
Comum) 50% restrito
assentos
(corredor)
exclusivo
para
coabitantes
Transportes 49 Transporte Transporte rodoviario de 50% Teletrabalho / Teleatendimento
terrestre passageiros assentos presencial /
(intermunicipal, tipo (janela) restrito Presencial
Semidireto, Direto, 50% restrito
Executivo ou Seletivo) assentos
(corredor)
exclusivo
para
coabitantes
Transportes 49 Transporte Transporte rodoviario de 50% Teletrabalho/ | Teleatendimento
terrestre passageiros assentos presencial /
(interestadual) janela restrito Presencial
restrito
Transportes 49 Transporte Transporte ferroviario de 50% Teletrabalho / | Teleatendimento
terrestre passageiros capacidade presencial /
(metropolitano) total do restrito Presencial
vagéo restrito
Transportes 50 Transporte Transporte aquaviario de 100% Teletrabalho/ | Teleatendimento
aquaviario carga trabalhadores presencial /
restrito Presencial
restrito
Transportes 50 Transporte Transporte aquaviario de 75% Teletrabalho/ | Teleatendimento
aquaviario passageiros assentos presencial /
restrito Presencial
restrito
Transportes 51 Transporte Aeroclubes e 50% Teletrabalho / | Teleatendimento
aéreo aerédromos trabalhadores presencial /
restrito Presencial
restrito
Transportes 52 Armazenamento | Armazenamento, carga e 100% Teletrabalho / | Teleatendimento
de transporte descarga trabalhadores presencial /
restrito Presencial
restrito
Transportes 52 Armazenamento Estacionamentos 100% Teletrabalho / Teleatendimento
de transporte trabalhadores presencial /
restrito Presencial
restrito
Transportes 53 Atividades de Atividades de correios, 75% Teletrabalho/ | Teleatendimento
correios, Servigos postais e trabalhadores presencial / Presencial
servigos postais similares restrito restrito
e similares
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