PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA DO CADEADO - RS

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

ANEXO VI
Planejamento da Despesa com Pessoal
2021
Previsao para 2021
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De provimento efetivo LC 011/2003 56 28 28 4,00%

Professor Nivel | R$ 1.418,00 3 1 2 56,72 1.474,72
Professor Nivel |11 R$ 1.701,63 18 3 15 68,07 1.769,70
Professor Nivel 11l R$ 1.985,20 24 17 7 79,41 2.064,61
Professor Nivel Il Especial R$ 2.297,16 4 4 0 91,89 2.389,05
Professor Nivel IV R$ 2.056,10 2 2 0

Pedagoga R$ 2.297,16 5 1 4 91,89 2.389,05
Empregos/Contratos LC 011/2003 5 4 1 - -
Professor Nivel I1X R$ 1.701,60 5 4 1 68,06 1.769,66
Em comissao LC 011/2003 7 4 3 - -
Diretores de Escolas R$ 3.970,40 4 3 1 158,82 4.129,22
Vice Diretor de Escolas R$ 3.970,40 2 1 1 158,82 4.129,22
Supervisor Pedagogico R$ 2.683,12 1 0 1 107,32 2.790,44
Sub total LC 011/2003 63 32 31 - -
De provimento efetivo LC 010/2003 171 109 62 - -
Agente Administrativo Auxiliar R$ 1.871,10 15 11 4 74,84 1.945,94
Agente Administrativo R$ - 0 0 0 - -
Agente Comunitario de Saude R$ 1.452,33 9 7 2 58,09 1.510,42
Agente Epidemioldgico R$ 1.452,33 3 0 3 58,09 1.510,42
Agente Tributario R$ 2.574,99 5 2 3 103,00 2.677,99
Analista de Recursos Humanos R$ 2.993,76 1 1 0 119,75 3.113,51
Assistente Social? R$ 6.237,00 1 1 0 249,48 6.486,48
Auxiliar Consultério Dentéario R$ 1.871,10 1 1 0 74,84 1.945,94
Auxiliar de Servigos Gerais R$ 1.220,67 15 14 1 48,83 1.269,50
Contador R$ 6.737,92 2 0 2 269,52 7.007,44
Eletricista R$ 1.871,10 2 1 1 74,84 1.945,94
Enfermeiro R$ 6.237,00 6 6 0 249,48 6.486,48




Engenheiro 2 R$ 8.910,00 1 1 0 356,40 9.266,40
Farmacéutico R$ 8.910,00 1 1 0 356,40 9.266,40
Fiscal Sanitario R$ 2.245,32 2 1 1 89,81 2.335,13
Fisioterapeuta? R$ 7.840,80 1 1 0 313,63 8.154,43
Médico?,3 R$ 5.346,00 3 3 0 213,84 5.559,84
Médico Clinico Geral R$ 14.318,18 2 0 2 572,73 14.890,91
Médico Veterinario R$ 4.455,00 1 1 0 178,20 4.633,20
Atendente de Creche e Pré RS$ 1.300.77 5 2 3 52,30 1.362.16
Escola

Motorista R$ 1.871,10 20 15 5 74,84 1.945,94
Nutricionista? R$ 6.237,00 1 1 0 249,48 6.486,48
Odontélogo? R$ 8.687,25 2 1 1 347,49 9.034,74
Operador de Maquinas R$ 1.871,10 15 10 5 74,84 1.945,94
Operario R$ 1.220,67 20 8 12 48,83 1.269,50
Operario Especializado R$ 1.309,77 6 1 5 52,39 1.362,16
Procurador Municipal? R$ 10.692,00 1 1 0 427,68 11.119,68
Psicélogo? R$ 6.237,00 1 1 0 249,48 6.486,48
Secretarias de Escolas R$ 2.245,32 4 2 2 89,81 2.335,13
Técnico em Contabilidade R$ 2.993,76 2 2 0 119,75 3.113,51
Técnico em Enfermagem R$ 2.574,99 6 4 2 103,00 2.677,99
Técnico Agricola R$ 2.245,32 2 1 1 89,81 2.335,13
Tesoureiro R$ 2.993,76 1 1 0 119,75 3.113,51
Vigilante R$ 1.220,67 8 4 4 48,83 1.269,50
Visitador Domiciliar de Saude R$ 1.452,33 6 3 3 58,09 1.510,42
Empregos/Contratos LC 010/2003 13 13 0 - -
Agente Epidemiolégico R$ 1.452,33 1 1 0 58,09 1.510,42
Vigilante R$ - 0 0 0 - -
Conselheiros Tutelares R$ 1.045,00 6 6 0 41,80 1.086,80
Agente Comunitario de Saude R$ 1.452,33 2 2 0 58,09 1.510,42
Eletrecista R$ - 0 0 0 - -
Atendente de Creche e Pré R$ 1.309,77 2 2 0 52,39 1.362,16
Agente Administrativo Auxiliar R$ 1.871,10 2 2 0 74,84 1.945,94
Em comissao LC 010/2003 31 28 3 - -
Assessor de Legislagao R$ 2.851,20 1 1 0 114,05 2.965,25
Projetos

Assessor Juridico R$ 5.791,50 1 0 1 231,66 6.023,16
Assessora de Comunicagdo e R$ 2.851,20 1 1 0 114,05 2.965,25
Imprensa

Assessor de Esportes e Cultura R$ 2.851,20 1 1 0 114,05 2.965,25
Chefe de Gabinete R$ 2.851,20 1 1 0 114,05 2.965,25




Coordenador de Licitagdes e

R$ 4.009,50 1 1 0 160,38 4.169,88
Compras
Coordenador de Setor R$ 1.782,00 8 7 1 71,28 1.853,28
Diretor Administrativo R$ 2.851,20 11 11 0 114,05 2.965,25
Secretario R$ 5.447,19 6 5 1 217,89 5.665,08
Eletivos 2 2 0 - -
Prefeito R$ 13.825,42 1 1 0 553,02 14.378,44
Vice Prefeito R$ 6.282,97 1 1 0 251,32 6.534,29
Sub total 201 146 59 - -
Funcdes de Confianca 7 6 1 - B
FG1 -Coordenador de Setor LC 010/2003 R$ 668,25 3 3 0 26,73 694,98
FG1 - Motorista do Gabinete do | - 5155003 | Rs 668,25 1 1 0 26,73 694,08
Prefeito
FG3 - Coordenador do Sistema LC 010/2003 | R$ 1.113,75 1 1 0 44,55 1.158,30
de Controle Interno
FG3 - Secretario Adjunto LC 010/2003 R$ 3.816,00 1 0 1 152,64 3.968,64
GratificagOes LM 807/2016 39 35 4 - -
Responsavel pela Junta do LM 807/2016 | R$ 311,85 1 1 0 12,47 324,32
Servico Militar
Responsavel pelo Setor de LM 807/2016 | R$ 311,85 1 1 0 12,47 324,32
Identificagdo
Responsavel pelas execucges LM 807/2016 | R$ 311,85 1 1 0 12,47 324,32
Fiscais do Municipio
Secrertario do Juizado Especial LM 807/2016 R$ 311,85 1 1 0 12,47 324,32
Responavel pela UMC LM 807/2016 R$ 445,50 1 1 0 17,82 463,32
Encarregado do Transito LM 807/2016 R$ 445,50 1 1 0 17,82 463,32
Responsavel pelo Cemitério LM 807/2016 | R$ 445,50 1 1 0 17,82 463,32
Municipal
Membro de Comissdo LM 807/2016 | R$ 445,50 5 5 0 17,82 463,32
Permanente de Bens
Membro de Comisséo de
LicitagBes e de Avaliacdo de LM 807/2016 R$ 445,50 3 3 0 17,82 463,32
Desempenho
Membro de Comisséao de
Sindicancia e de Processo LM 807/2016 R$ 311,85 3 0 3 12,47 324,32
Administrativo Disciplinar
Membro da Coordenadoria da LM 807/2016 | R$ 311,85 3 3 0 12,47 324,32

Defesa Civil




Membro da Comissdo do LM 807/2016 | R$ 311,85 3 3 0 12,47 324,32
Transporte Escolar

Responsavel pelo Controle de

Arrecadacao de Receitas Nao LM 807/2016 R$ 445,50 1 1 0 17,82 463,32
Tributarias

Responsavel pelo ITR LM 807/2016 R$ 1.069,20 1 1 0 42,77 1.111,97
Responsavel Contabilidade LM 807/2016 | R$ 1.069,20 1 1 0 42,77 1.111,97
Membro do Controle Interno LM 807/2016 R$ 445,50 2 2 0 17,82 463,32
Quebra de caixa LM 669/2012 R$ 1.077,22 1 1 0 43,09 1.120,31
Membro da Comissao

Permanente de Julgamento de LM 807/2016 R$ 311,85 3 3 0 12,47 324,32
Infracdes Ambientais

Responsavel pela Ouvidoria LM 807/2016 | R$ 311,85 1 1 0 12,47 324,32
Municipal5

Fiscal Ambiental LM 897/2018 R$ 801,90 1 1 0 32,08 833,98
Licenciador Ambiental LM 897/2018 R$ 801,90 1 1 0 32,08 833,98
Responsavel pela Borracharia LM 897/2018 R$ 445,50 17,82 463,32
Responsavel pela Mecanica LM 897/2018 R$ 445,50 1 1 0 17,82 463,32
Meédico Autorizador e LMxxx/2019 | R$ 3.920,40 1 0 1 156,82 4.077,22
Responsavel Técnico®

Responsavel pela frota da Saude | LC 1002/2019 R$ 445,50 1 1 0 17,82 463,32
Totais | R$ 246.580,01 264 177 | 90 9.863,20 256.443,21
FONTE: Planejamento - LDO 2.027/001, Secretaria Municipal de Administragdo, Planejamento e Fazenda, 03/08/2020, 11:21:01

NOTA:

a) * Foram consideradas as médias dos valores remuneratdrios através de sua respectiva carga horaria, observando os padr&es referenciais abaixo:
Padrio Referencial com base na Lei Complemetar - LC - n2 010/2003 - atualizada pela LC n2 128/ 2020 - R$ 891,00;
Padr3o Referencial com base na Lei Complemetar - LC - n2 011/2003 - atualizada pela LC n2 128/2010 R$ 1.418,00.

b) Projetou-se a recuperagdo de indices inflaciondrios para a despesa com pessoal apartir da Inflagdo IPCA 2021 de 4,00% podendo haver alteragdo (aumento real) no quadro acima quanto ao
percentual pré estabelecido desde que se faca necessario sempre mantendo o equilibrio orcamentario e financeiro das Contas Publicas do Municipio obsevando os procedimento legais vigentes.

¢) Quanto aos cargos existentes:
"Na LC 011/2003, o cargo de Professor Nivel Il, temos cargos vagos ocupados momentaneamente por contratos devendo ser realizado um novo concurso publico para sanar a demanda. Obsevando

as legislagdes vigentes (LC 173/2020 entre outras).

2Na LC010/2003, os cargos de Assistente Social, Engenheiro, Fisioterapeuta,Médico (Psiquiatra), Nutricionista, Odontélogo, Procurador e Psicélogo que sdo 20h possuem convocacdo de mais 20h.
O acréscimo de horas aos profissionais faz-se necessdria para que cada area especifica consiga atenter a contento as suas demandas.

d) Quanto a criagdo de cargos e gratificagdes:

Na Lei Municipal - LM 807/2016 mais gratificagdes em 2021, havendo necessidade, para atender os servigos publicos observando os procedimentos legais.



e) Cabe salientar que no quadro acima, os valores referentes ao padrdo de remuneragdo, assim como os valores em total da despesa com pessoal em 2021 equivalem a uma unidade
pessoa/més. Na folha de pagamento do més de agosto de 2020 utilizada como base para a apuracdo dos valores constatou-se um gasto bruto da folha RS 480.130,82 e da parte
patronal das obriga¢des previdenciarias RS 187.895,54

f) As Provisdes de férias, décimo terceiro e licenga prémio mensuradas pelos setores de recursos humanos e contabilidade ndo foram consideradas pelo quadro acima, mas fazem parte da
despesa com pessoal. Despesa com pessoal, que no acumulado dos doze Ultimos meses encontra-se com o valor de R$ 10.337.486,41 em rela¢do a Receita Corrente Liquida ajustada no valor de
R$ 22.178.359,23 isto corresponde 46,61% do gasto com pessoal, percentual satisfatério uma vez que o limite de alerta traz o percentual de 48,60%.Contudo, prudéncia e legalidade devem caminhar juntas.

Boa Vista do Cadeado - RS, 03 de agosto de 2020.
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