Prefeitura Municipal de Boa Vista do Cadeado

Criagdo: Lei n° 10.739, de 16/04/1996 — DOE n® 73, de 17/04/1996
AV. Cinco Irméos 1130 — CEF: 98118-000
Fone: 55 3643-1011
CNP.J: 04.216.132/0007-08|

DECRETO N° 1.172, DE 18 DE SETEMBRO DE 2023.

Disp6e sobre critérios técnicos de mérito e
desempenho para a nomeacdo em funcao de
confianga ou cargo em comisséo de Diretor das
Escolas publicas da rede Municipal de Ensino.

O PREFEITO MUNICIPAL DE BOA VISTA DO CADEADO, no uso de suas
atribuicdes legais esculpida no artigo 67, VI da Lei Organica do Municipio,

Considerando que o artigo 206, VI, da Constituicdo Federal elenca a gestao
democrética do ensino publico como um principio da educacéo;

Considerando que a Meta 19 da Lei Federal n° 13.005, de 25 de junho de
2014, que aprova o Plano Nacional de Educacdo (PNE) indica que os Poderes
Publicos devem assegurar a efetivacdo da "gestdo democratica da Educacédo
associada a critérios técnicos de meérito e desempenho e a consulta publica a
comunidade escolar no ambito das escolas publicas prevendo recurso e apoio
técnico da Unido para tanto”;

Considerando que a Lei Federal n° 14.113, de 25 de dezembro de 2020, que
regulamenta o novo Fundebe estabelece no inciso | do8 1° do artigo 14 como
condicionalidade para repasse da complementacao da Unido o provimento do cargo
ou funcdo de gestor escolar de acordo com critérios técnicos de meérito e
desempenho ou a partir da escolha realizada com a participacdo da comunidade
escolar, dentre candidatos aprovados previamente em avaliacdo de mérito e
desempenho;

Considerando o artigo 3° da Lei n° 1.167, de 31 de agosto de 2022, do
Municipio de Boa Vista do Cadeado, que estabelece a regulamentacao por decreto
do processo seletivo que avaliard o meérito e o desempenho, dos indicadores de
gestdo pedagodgica e administrativa que devem constar nas metas de desempenho
dos Diretores das Escolas da rede municipal e a forma de substituicao temporaria de
Diretor de Escola em raz&do da vacéancia excepcional,

DECRETA:

Art. 1° Este Decreto regulamenta o art. 3° da Lei n°® 1.167, de 31 de agosto de
2022, estabelecendo:

| — 0 processo seletivo que avaliard o mérito e o desempenho de que trata Lei
n°1.167, de 31 de agosto de 2022;

Il — os indicadores de gestdo pedagdgica e administrativa que devem constar
nas metas de desempenho dos Diretores das Escolas da Rede Publica Municipal;

[l — a forma de substituicdo temporaria de Diretor de Escola em razao da
vacancia excepcional.

Art. 2° O Prefeito Municipal designara para a funcdo de confianca de Diretor
de Escola os candidatos inscritos e previamente certificados pela Secretaria
Municipal da Educacéo.

§ 1° A certificacdo de que trata o caput tera validade de dois anos e ocorrera
apos o procedimento de avaliacdo satisfatéria de mérito e desempenho, conforme
edital especifico.
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§ 2° Podera ocorrer a reconducdo no cargo ou funcdo de Diretor de Escola
mediante nova certificacao.

Art. 3° A avaliagdo satisfatéria de mérito e desempenho para fins da
certificacdo, visando a nomeacao para o cargo de Diretor de Escola, depende do
preenchimento e comprovacéo dos seguintes requisitos:

| — formacao em curso superior na area da Educacao;

Il — plano de agdo com metas a serem cumpridas no decorrer de cada ano, a
ser protocolado no ato de inscri¢ao;

lIl — ser servidor do municipio ha, pelo menos, 5 (cinco) anos, vinculado ao
Quadro Permanente do Magistério Publico Municipal;

IV — conclusdo, com aproveitamento, de cursos de atualizagcdo e
aperfeicoamento na area da gestdo e administracdo escolar com carga horaria
minima de 200 (duzentas) horas ou conclusdo de curso de pos-graduacao lato
sensu, de especializacado em gestdo e/ou administracao escolar;

V — nao ter sofrido penalidade quando do desempenho de cargo ou funcao
publica;

VI — néo ter somado mais de 90 (noventa) dias de atestados médicos
continuos ou nao, nos ultimos 5 (cinco) anos;

8§ 1° Além do preenchimento dos requisitos previstos neste artigo, para a
nomeacao na funcdo de Diretor, o candidato devera ter disponibilidade de horarios
para desempenhar suas funcdes de acordo com as horas necessarias, distribuidas
nos turnos de funcionamento da escola.

§ 2° O candidato devera apresentar:

| — os documentos originais e respectivas copias que serdo autenticadas pelo
servidor responsavel pela conferéncia e certificacdo de autenticidade; ou,

Il — cOpias autenticadas em Cartorio.

§ 3° Os cursos de atualizagdo e aperfeicoamento na area da gestdo e
administracdo escolar de que trata o inciso IV do caput devem ter sido concluidos
dentro dos ultimos 5 (cinco) anos anteriores ao processo de certificacao.

Art. 4° A Secretaria Municipal da Educacéao publicara, a cada dois anos, edital
de abertura dispondo sobre os prazos e procedimentos para inscricdo dos
interessados em obter a certificacdo de que trata este decreto.

81° O edital de abertura sera publicado integralmente no painel de
publicacdes oficiais da Prefeitura Municipal e, no portal da Prefeitura Municipal.

§ 2° Os candidatos inscritos que, nos termos do edital, comprovarem 0s
requisitos especificados no artigo 3°, serdo certificados pela Secretaria Municipal da
Educacao.

8§ 3° A Certificacdo ndo assegura aos candidatos certificados o direito a
nomeacao e permanéncia no cargo de Diretor de Escola, sendo apenas indicativo do
preenchimento dos requisitos.

Art. 5° O edital de certificac@o dos critérios técnicos de mérito e desempenho
para o exercicio da funcdo de Diretor de Escola contera, no minimo, as seguintes
informacoes:

| — Identificacdo da Secretaria responsavel;

Il — Documentacao a ser apresentada no ato de inscricao;

Il — Relagéo dos titulos a serem apresentados para certificacao;

IV — Local e forma da apresentacdo da documentagéo;
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V — Local e forma da divulgacédo do resultado preliminar e final da andlise da
documentacdo, bem como 0s recursos cabiveis e 0s prazos respectivos tanto para
interposi¢cao como para o julgamento;

VI — O prazo para a homologacdo do resultado que indicard todos os
candidatos com aptidao para o preenchimento dos cargos ou fungodes.

Art. 6° A critério da Administracdo poderd a comunidade escolar, em
manifestacéo a ser formalizada pelo Conselho Escolar de cada unidade de ensino,
indicar ao Prefeito Municipal nomes a serem considerados para o desempenho da
funcao de Diretor da Escola.

Paradgrafo Unico. A indicacdo de que trata o caput deve ocorrer,
necessariamente, dentre os candidatos certificados nos termos deste Decreto, mas
ndo vincula a decisao do Prefeito, que é discricionaria.

Art. 7° A avaliacdo satisfatéria de mérito e desempenho, para efeito da
certificagdo de que trata o artigo 2°, habilita todos os candidatos ao exercicio da
funcado, sendo a nomeacao discricionaria do Prefeito Municipal.

§ 1° Excepcionalmente, havendo renuncia ou vacéncia da fungéo de Diretor, a
gualquer momento, poderd ocorrer a nomeacdo de qualquer dos candidatos
certificados para o desempenho da funcao.

8§ 2° Podera o Prefeito Municipal nhomear, temporariamente, professor com
formacdo em curso superior na area da Educacédo, até que seja realizada nova
certificacdo de candidatos e concretizada nova nomeacao:

| — No caso de vacéancia excepcional da funcdo e ndo havendo nenhum
candidato certificado;

Il — Quando, sendo realizado processo de certificacdo, nenhum candidato se
inscrever para o desempenho da funcao.

Art. 8° Os indicadores de gestdo pedagodgica e administrativa que devem
constar nas metas de desempenho dos Diretores das Escolas da Rede Publica
Municipal sdo os estabelecidos no Sistema Nacional de Avaliacdo da Educacéo
Bésica.

Art. 9° Este decreto entrard em vigor na data de sua publicacéo, revogando
as disposi¢cdes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE BOA VISTA DO CADEADO, EM 18 DE
SETEMBRO DE 2023.

JOAO PAULO BELTRAO DOS SANTOS
PREFEITO MUNICIPAL

Registre-se e Publique-se.

Maria Alice da Costa Beber Goi
Secretéria da Administracéo, Planejamento e Fazenda



