PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA DO CADEADO - RS

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO VII
Planejamento da Despesa com Pessoal

2024
Previsao para
Padréo de Total ref.
Cargos Legislacao Remuneracéo (Valor EQargos OCargcc)is (\:/argos Criacdo - N° | Ocupagéo - AumenFo e~m RO . Aqme,nt.os Aumento de
Unitario-Més) xistentes | Ocupados| Vagos ST NP EATHos ref cr|a9a~o e |an§C|onar|ospre despesa com
ocupacéo vistos IPCA
pessoal

De provimento efetivo LC 011/2003 51 3,47%
Professor Nivel | R$ 2.210,48 3 1 2 76,70 2.287,18
Professor Nivel Il R$ 2.431,53 18 14 4 84,37 2.515,90
Professor Nivel IlI R$ 2.542,05 24 17 7 88,21 2.630,26
Professor Nivel Il Especial R$ 3.580,98 4 4 0 124,26 3.705,24
Professor Nivel IV R$ 2.403,75 2 2 0 83,41 2.487,16
Coordenador Pedagogico R$ 2.211,45 2 1 1 76,74 2.288,19
Em comissédo - -
Diretores de Escolas R$ 2.210,48 3 2 1 76,70 2.287,18
Diretores de Escolas - 20hs R$ 1.878,91 1 1 0 65,20 1.944,11
Vice Diretor de Escolas R$ 6.189,34 1 1 0 214,77 6.404,11
Supervisor Pedagogico R$ 2.683,12 1 0 1 93,10 2.776,22
De provimento efetivo LC 010/2003 - =
Operério R$ 1.422,06 20 8 12 49,35 1.471,41
Auxiliar de Servigos Gerais R$ 1.422,06 15 15 0 49,35 1.471,41
Vigilante R$ 1.422,06 8 4 4 49,35 1.471,41
Operario Especializado R$ 1.525,86 6 1 5 52,95 1.578,81
Eletricista R$ 2.179,80 2 1 1 75,64 2.255,44
Operador de Maquinas R$ 2.179,80 15 9 6 75,64 2.255,44
Motorista R$ 2.179,80 20 18 2 75,64 2.255,44
Mecanico R$ 2.179,80 1 0 1 75,64 2.255,44
Visitador Domiciliar de Saude R$ 1.691,94 6 1 5 58,71 1.750,65
Agente Administrativo Auxiliar R$ 2.179,80 15 13 2 75,64 2.255,44
Auxiliar Consultério Dentéario R$ 2.179,80 1 1 0 75,64 2.255,44
Técnico Agricola R$ 3.487,68 2 1 1 121,02 3.608,70
Técnico em Contabilidade R$ 3.487,68 2 2 0 121,02 3.608,70
Fiscal Sanitario R$ 2.615,76 2 1 1 90,77 2.706,53
Técnico em Enfermagem R$ 3.331,98 6 6 0 115,62 3.447,60
Tesoureiro R$ 3.487,68 1 1 0 121,02 3.608,70
Analista de Recursos Humanos R$ 3.487,68 1 1 0 121,02 3.608,70




Agente Tributario R$ 2.999,82 kokkk 1 0 104,09 3.103,91
Técnico em Tecnologia da Inf. R$ 3.487,68 1 0 0 121,02 3.608,70
Agente Tributos e Finangas R$ 3.487,68 1 0 0 121,02 3.608,70
Assistente Social R$ 7.266,00 1 1 0 252,13 7.518,13
Psicologo R$ 7.266,00 1 1 0 252,13 7.518,13
Fisioterapeuta R$ 7.266,00 1 1 0 252,13 7.518,13
Nutricionista R$ 7.266,00 1 1 0 252,13 7.518,13
Contador R$ 5.190,00 2 1 1 180,09 5.370,09
Médico R$ 6.228,00 3 1 2 216,11 6.444,11
Engenheiro R$ 14.532,00 1 1 0 504,26 15.036,26
Médico Veterinario R$ 7.266,00 1 1 0 252,13 7.518,13
Farmacéutico R$ 14.532,00 1 1 0 504,26 15.036,26
Odontélogo R$ 13.494,00 2 2 0 468,24 13.962,24
Enfermeiro R$ 7.266,00 7 6 1 252,13 7.518,13
Médico Clinico Geral R$ 17.646,00 1 0 1 612,32 18.258,32
Procurador Municipal R$ 12.456,00 1 1 0 432,22 12.888,22
Educador Fisico R$ 4.359,60 1 1 0 151,28 4.510,88
Terapeuta Ocupacional R$ 2.179,80 1 0 1 75,64 2.255,44
Agente Comunitario de Saude R$ 2.640,00 9 7 2 91,61 2.731,61
Agente Epidemioldégico R$ 2.640,00 3 1 2 91,61 2.731,61
Monitor R$ 1.525,86 8 8 0 52,95 1.578,81
Secretarias de Escolas R$ 2.615,76 2 2 0 90,77 2.706,53
Secretérias de Escolas - 20 horas R$ 1.307.88 1 1 0 45,38 1.353,26
Psicologo Escolar 1 0 1 - -
Assist. Social Escolar R$ 1.422,06 1 1 0 49,35 1.471,41
Em comissédo - -
Assessor de Legislagdo e R$ 3.321,60 1 1 0 115,26 3.436,86
Projetos

Assessor Juridico R$ 6.747,00 1 1 0 234,12 6.981,12
Assessora de Comunicacdo e R$ 3.321,60 1 1 0 115,26 3.436,86
Imprensa

Assessor de Esportes e Cultura R$ 3.321,60 1 1 0 115,26 3.436,86
Chefe de Gabinete R$ 3.321,60 1 1 0 115,26 3.436,86
Coordenador de Licitagoes e R$ 3.321,60 1 1 0 115,26 3.436,86
Compras

Coordenador de Setor R$ 2.076,00 8 8 0 72,04 2.148,04
Diretor Administrativo R$ 3.321,60 11 11 0 115,26 3.436,86
Secretario Adjunto R$ 4.671,00 162,08 4.833,08
Secretario R$ 6.342,30 6 5 1 220,08 6.562,38




Eletivos 2 2 0 - -
Prefeito R$ 16.097,28 1 1 0 558,58 16.655,86
Vice Prefeito R$ 7.315,42 1 1 0 253,85 7.569,27
0 - -
Funcbes de Confianga - -
FG1 -Coordenador de Setor 0 R$ 778,50 3 3 0 27,01 805,51
FG3 - Coordenador do Sistema R$ 1.297.50 1 1 0 45,02 1.342,52
de Controle Interno

FG3 - Compras e licitagbes R$ 1.297,50 1 1 0 45,02 1.342,52
Gratificagcoes LM 807/2016 - -
Responsavel pela Junta do LM 807/2016 | R$ 363,30 1 1 0 12,61 375,91
Servigo Militar

Responsavel pelo Setor de LM 807/2016 | R$ 363,30 1 1 0 12,61 375,91
Identificagdo

Responsavel pelas execucoes LM 807/2016 | R$ 363,30 1 1 0 12,61 375,91
Fiscais do Municipio

Secrertario do Juizado Especial LM 807/2016 R$ 363,30 1 1 0 12,61 375,91
Responavel pela UMC LM 807/2016 R$ 519,00 1 1 0 18,01 537,01
Encarregado do Transito LM 807/2016 R$ 519,00 1 1 0 18,01 537,01
Responsavel pelo Cemitério LM 807/2016 | R$ 519,00 1 1 0 18,01 537,01
Municipal

Membro de Comissdo LM 807/2016 | R$ 519,00 5 5 0 18,01 537,01
Permanente de Bens

Membro de Comisséo de

Licitacbes e de Avaliacédo de LM 807/2016 R$ 519,00 3 3 0 18,01 537,01
Desempenho

Membro de Comisséo de

Sindicancia e de Processo LM 807/2016 R$ 519,00 3 0 3 18,01 537,01
Administrativo Disciplinar

Membro da Coordenadoria da LM 807/2016 | R$ 363,30 3 3 0 12,61 375,91
Defesa Civil

Membro da Comissdo do LM 807/2016 | R$ 363,30 3 3 0 12,61 375,91
Transporte Escolar

Responsavel pelo Controle de

Arrecadacéo de Receitas N&o LM 807/2016 R$ 519,00 1 1 0 18,01 537,01
Tributarias

Responsavel pelo ITR LM 807/2016 R$ 1.245,60 1 1 0 43,22 1.288,82
Responsavel Contabilidade LM 807/2016 | R$ 1.245,60 1 1 0 43,22 1.288,82
Membro do Controle Interno LM 807/2016 R$ 519,00 2 2 0 18,01 537,01
Quebra de caixa LM 669/2012 R$ 1.360,82 1 1 0 47,22 1.408,04




Membro da Comisséo

Permanente de Julgamento de LM 807/2016 R$ 363,30 3 3 0 12,61 375,91
Infraces Ambientais

Responsavel pela Ouvidoria LM 807/2016 | R$ 363,30 1 1 0 12,61 375,91
Municipal5

Fiscal Ambiental LM 897/2018 R$ 934,20 1 1 0 32,42 966,62
Licenciador Ambiental LM 897/2018 R$ 934,20 1 1 0 32,42 966,62
Responsavel pela Mecanica LM 897/2018 R$ 424,00 1 1 0 14,71 438,71
Totais R$ 304.898,39 0 -1 0 10.579,97 315.478,36
Fonte: Secretaria Municipal de Administragdo , Planejamento e Fazenda - Setor Recursos Humanos - agosto/2023.

NOTA:

a) * Foram consideradas as médias dos valores remuneratérios através de sua respectiva carga horaria, observando os padrdes referenciais abaixo:
Padréo Referencial com base na Lei Complemetar - LC - n® 010/2003 - atualizada pela LC n° 136/ 2022 - R$ 1.038,00;

Padrdo Referencial com base na Lei Complemetar - LC - n® 011/2003 - atualizada pela LC n° 141/2022 R$ 2.210,27,00 (Piso do Magistério).

Padréo Referencial com base na Lei Complemetar - LC - n® 010/2003 - atualizada pela LC n° 144/ 2022 - R$ 2.640,00 (Piso dos ACS e ACE).
Padrdo Referencial com base na Lei Complementar - LC - n°® 010/2003 - atualizada pela LC n°® 156/23 - R$ 3.331,98.

b) Projetou-se a recuperacéo de indices inflacionarios para a despesa com pessoal apartir da Inflagdo IPCA 2024 de 3,43% podendo haver alteragdo (aumento real) no quadro
acima quanto ao percentual pré estabelecido desde que se faga necessario sempre mantendo o equilibrio orgamentario e financeiro das Contas Publicas do Municipio observando
os procedimento legais.

¢) Quanto aos cargos existentes:

INa LC 011/2003, o cargo de Professor Nivel I, temos seis cargos e destes todos ocupados por contratos deveras ser realizado um novo concurso publico para sanar a demanda.
2Na LC010/2003, os cargos de Assistente Social, Engenheiro, Fisioterapeuta,Médico (Psiquiatra), Nutricionista, Odontélogo, Procurador e Psic6logo que sé&o 20h possuem
convocacao de mais 20h. O acréscimo de horas aos profissionais faz-se necessaria para que cada area especifica consiga atenter a contento as suas demandas.

d) Cabe salientar que no quadro acima, os valores referentes ao padréo de remuneragéo, assim como os valores em total da despesa com pessoal em 2023 equivalem a uma
unidade pessoa/més. Na folha de pagamento do més de julho de 2023 utilizada como base para a apuragdo dos valores constatou-se um gasto bruto de aproximadamente
R$ 885.963,80 isto sem a parte patronal das obriga¢des previdenciarias.

e) As Provisdes de férias e décimo terceiro mensuradas pelos setores de recursos humanos e contabilidade ndo foram consideradas pelo quadro acima, mas fazem parte

da despesa com pessoal. A despesa com pessoal no acumulado dos doze Ultimos meses encontra-se com o valor de R$ 13.316.652,86 em relagédo a Receita Corrente Liquida
no valor de R$ 35.751.392,59, isto corresponde 37,25% do gasto com pessoal, percentual satisfatério uma vez que o limite de alerta traz o percentual de 48,60%. No entanto,
salienta-se a necessidade de se adequar ao Oficio Circular DCF N° 11/2023, sendo assim, prudéncia e legalidade devem caminhar juntas.

Boa Vista do Cadeado - RS, 18 de agosto de 2023.

Jodo Paulo Beltrao dos Santos, Maria Alice da Costa Beber Goi, Miriam A. Spanemberg Barasuol,
Prefeito Municipal. Sec. Adm. Planej e Fazenda. Analista de Recursos Humanos.
Luana Santos Ribeiro, Fabio da Silva Weischung,

Contadora CRC/RS 100434/0. Tec. Contabil CRC/RS 076956-7.




